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Valmistelija Ulla Hurskainen

§9

Dekaanin ehdotus PhD Jingoo Kangin ottamisesta yliopistotutkijan/Assistant Professor in
Educational Science, especially Science Education Research (Tenure Track) tehtavaan:

tiedekuntaneuvoston kuuleminen

Itd-Suomen yliopiston johtosaanndn 10 §:n kohdan 9 mukaan dekaanin
tehtavana on tehda ehdotus rehtorille kahdeksi vuodeksi tai sité pidemmaksi
ajaksi professorin tehtavaan valittavasta ja opetus- ja tutkimushenkiléston
neliportaisen uramallin vakituiseen tehtdvaan seka vakinaistamispolun

tehtavaan valittavasta tiedekuntaneuvostoa kuultuaan.

Johtosaannon 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtavana on kasitella
ehdotus tiedekunnan opetus- ja tutkimushenkiléston neliportaisen uramallin
vakituisten tehtdvien ja vakinaistamispolun tehtdvien tehtdvaalasta ja
tehtdvamaarityksesta. Yliopistotutkijan (vakinaistamispolku, Tenure Track)
Educational Science, especially Science Education Research,
tehtavamadrityksen mukaan: "The Assistant Professor in Educational Science
(especially Science Education Research, a Tenure Track position) carries out
science education research and participates in education in the field. Science
education research focuses mainly on context- and inquiry-based science
education, motivation, and career aspirations, in international large-scale
assessments and small-scale national and international studies. The tasks
include teaching in English in the field of science education and research
methods, and supervising Master’s and doctoral theses. Applying for research

funding is required in this position.



In the vacancy, advanced expertise in science education and in research
methodology in educational science, particularly in quantitative methods, are

required.”

Tehtdva tdytetadn 1.4.2021 alkaen neljan (4) vuoden maaraajaksi.
Maaraaikaisuuden perusteena on vakinaistamispolku, tenure track.
Tasmentdva sopimus vakinaistamispolun arviointikriteereista laaditaan
tydsopimuksen liitteeksi ja se allekirjoitetaan samanaikaisesti henkilén
tydsopimuksen kanssa. Tiedekunnassa sovitulla tavalla eteneminen
vakinaistamispolulla yliopistotutkijasta apulaisprofessorin tehtavaan tapahtuu

ulkoisten asiantuntijaa-arvioinnin perusteella.

Kyseisessa vakinaistamispolku tehtavassa on kyseessa PhD Jingoo Kangin
eteneminen vakinaistamispolun tasolta toiselle. Tutkijatohtorista
yliopistotutkijaksi tehtdvan tayttamista on valmistellut dekaanin asettama
tehtavantayttétoimikunta (dekaani Janne Pietarinen (pj.); professori Tuula

Keinonen, professori Taina Hintsa ja professori Pertti Vaisanen.

Tehtavantayttdtoimikunta on esittanyt, etta PhD Jingoo Kang otetaan
yliopistotutkijan/Assistant Professor in Educational Science, especially Science
Education Research (vakinaistamispolu, Tenure Track) tehtdavaan 1.4.2021
lukien neljan (4) vuoden maaraajaksi. Kang on saavuttanut

tutkijatohtorikauden tavoitteet sen eri osa-alueilla.

PhD Jingoo Kang tayttaa johtosaanndn 31 §:ssa mainitut yliopistotutkijan
kelpoisuusvaatimukset ja hanella on tehtdvassa edellytettava kielitaito seka
johtosdaannon edellyttéama hyva opetustaito.

Dekaanin ehdotus akateemiselle rehtorille on, ettd PhD Jingoo Kang otetaan
yliopistotutkijan/Assistant Professor in Educational Science, especially Science



Education Research (vakinaistamispolku, Tenure Track), tehtavaan 1.4.2021
lukien neljan (4) vuoden madraajaksi. Madraaikaisuuden perusteena on

vakinaistamispolku, tenure track.

Esitys Tiedekuntaneuvosto kasittelee yliopistotutkijan/Assistant Professor in
Educational Science, especially Science Education Research
(vakinaistamispolku, Tenure Track) tehtdvamaarityksen. Lisaksi dekaani
kuulee tiedekuntaneuvostoa ehdotuksesta PhD Jingoo Kangin ottamiseksi

kyseiseen tehtdvaan 1.4.2021 lukien neljan (4) vuoden maaraajaksi.

Paatos Esityksen mukainen.



