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11 
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§ 1 
Kokouksen avaus 

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 14.
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§ 2 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

Johtosäännön mukaan kutsu monijäsenisen hallintoelimen kokoukseen on 
lähetettävä viimeistään seitsemän päivää ennen kokousta, ellei hallintoelin ole 
osaltaan toisin päättänyt. 
 
Kokouskutsu on lähetetty 14.9.2021. 
 
Johtosäännön mukaan yliopiston monijäseniset toimielimet ovat 
päätösvaltaisia, kun puheenjohtaja mukaan luettuna vähintään puolet 
jäsenistä on läsnä. Puheenjohtajan päätöksellä monijäseninen hallintoelin voi 
pitää sähköpostikokouksen tai kokoontua kokonaan tai osittain 
videoneuvottelun, puhelimen tai muun etäosallistumismuodon välityksellä. 
Puheenjohtaja on päättänyt, että kokous pidetään Teams-kokouksena. 

 
Esitys Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Hyväksytään esityslista. 
 
Päätös Tiedekuntaneuvosto totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi.
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Dnro 41/03.04.09/2021 
 
Valmistelija Annikki Honkanen 
§ 3 
MA Kathrin Beckin sosiaalityön väitöskirjan arvosteleminen 

MA Kathrin Beckin väitöskirjaksi tarkoittama tutkimus "School social work in 
the context of German and Finnish welfare regimes and child welfare systems" 
on tarkastettu julkisesti 6.8.2021. Vastaväittäjä, professori Merja Laitinen 
(Lapin yliopisto) puoltaa väitöskirjan hyväksymistä opinnäytteenä 
yhteiskuntatieteiden tohtorin tutkintoa varten ja esittää arvosanaksi "magna 
cum laude approbatur".  
 
Yliopistolain (558/2009) 44 §:n mukaan ennen väitöskirjan arvostelua tekijälle 
on varattava tilaisuus vastineen antamiseen esitarkastajan, tarkastajan tai 
vastaväittäjän lausunnosta. Väittelijällä ei ole huomautettavaa lausunnosta. 
Vastaväittäjän lausunto ja kustoksen lausunto ovat esityslistan liitteenä.  
 
Itä-Suomen yliopiston johtosäännön (1.1.2017) 9 §:n mukaan 
tiedekuntaneuvoston tehtävänä on arvostella väitöskirjat. Yhteiskuntatieteiden 
ja kauppatieteiden tiedekunnan hyväksymien määräysten mukaan 
1. yhteiskuntatieteiden, historian ja maantieteiden väitöskirjat arvostellaan 
asteikolla I – L 
2. kauppatieteiden, oikeustieteiden, terveystieteiden sekä sosiaali- ja 
terveydenhuollon tietohallinnon väitöskirjat arvostellaan asteikolla hylätty – 
hyväksytty – kiittäen hyväksytty. 
 
Yliopistolain (558/2009) 29 §:n mukaan opintosuorituksen arvosteluun saavat 
osallistua vain ne monijäsenisen hallintoelimen jäsenet tai varajäsenet, joilla 
on samantasoinen opintosuoritus tai jotka on otettu professorin tehtävään.  
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Linkki julkaisuun: 
https://erepo.uef.fi/bitstream/handle/123456789/25900/urn_isbn_978-952-
61-3829-9.pdf?sequence=1&isAllowed=y.  
 

Esitys Asiassa annetun lausunnon perusteella tiedekuntaneuvosto arvostelee MA 
Kathrin Beckin väitöskirjan arvosanalla "magna cum laude approbatur". 

 
Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 1 Vastaväittäjän lausunto (Laitinen) 
 2 Kustoksen lausunto (Hämäläinen) 

https://erepo.uef.fi/bitstream/handle/123456789/25900/urn_isbn_978-952-61-3829-9.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://erepo.uef.fi/bitstream/handle/123456789/25900/urn_isbn_978-952-61-3829-9.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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Dnro 41/03.04.09/2021 
 
Valmistelija Annikki Honkanen 
§ 4 
YTM Tuomo Kainulaisen yritysoikeuden ja -talouden väitöskirjan arvosteleminen 

YTM Tuomo Kainulaisen väitöskirjaksi tarkoittama tutkimus "Studies on online 
horse race betting using individual-level betting data" on tarkastettu julkisesti 
27.8.2021. Vastaväittäjä, professori Timo Kuosmanen (Aalto-yliopisto) puoltaa 
väitöskirjan hyväksymistä opinnäytteenä kauppatieteiden tohtorin tutkintoa 
varten ja esittää arvosanaksi "hyväksytty".  
 
Yliopistolain (558/2009) 44 §:n mukaan ennen väitöskirjan arvostelua tekijälle 
on varattava tilaisuus vastineen antamiseen esitarkastajan, tarkastajan tai 
vastaväittäjän lausunnosta. Väittelijällä ei ole huomautettavaa lausunnosta. 
Vastaväittäjän lausunto ja kustoksen lausunto ovat esityslistan liitteenä.  
 
Itä-Suomen yliopiston johtosäännön (1.1.2017) 9 §:n mukaan 
tiedekuntaneuvoston tehtävänä on arvostella väitöskirjat. Yhteiskuntatieteiden 
ja kauppatieteiden tiedekunnan hyväksymien määräysten mukaan 
1. yhteiskuntatieteiden, historian ja maantieteiden väitöskirjat arvostellaan 
asteikolla I – L 
2. kauppatieteiden, oikeustieteiden, terveystieteiden sekä sosiaali- ja 
terveydenhuollon tietohallinnon väitöskirjat arvostellaan asteikolla hylätty – 
hyväksytty – kiittäen hyväksytty. 
 
Yliopistolain (558/2009) 29 §:n mukaan opintosuorituksen arvosteluun saavat 
osallistua vain ne monijäsenisen hallintoelimen jäsenet tai varajäsenet, joilla 
on samantasoinen opintosuoritus tai jotka on otettu professorin tehtävään.  
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Linkki julkaisuun: 
https://erepo.uef.fi/bitstream/handle/123456789/25959/urn_isbn_978-952-
61-4267-8.pdf.  
 

Esitys  Asiassa annetun lausunnon perusteella tiedekuntaneuvosto arvostelee YTM 
Tuomo Kainulaisen väitöskirjan arvosanalla "hyväksytty". 

 
Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 3 Vastaväittäjän lausunto (Kuosmanen) 
 4 Kustoksen lausunto (Suhonen) 

https://erepo.uef.fi/bitstream/handle/123456789/25959/urn_isbn_978-952-61-4267-8.pdf
https://erepo.uef.fi/bitstream/handle/123456789/25959/urn_isbn_978-952-61-4267-8.pdf
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Dnro 41/03.04.09/2021 
 
Valmistelija Annikki Honkanen 
§ 5 
FM, YTM Olli Salmensuun terveystaloustieteen väitöskirjan arvosteleminen 

FM, YTM Olli Salmensuun väitöskirjaksi tarkoittama tutkimus "Essays on 
potato prices in developing countries: Exploring potato potential as a time-
tested tool for poverty alleviation and affordable welfare" on tarkastettu 
julkisesti 20.8.2021. Vastaväittäjä, professori Xiaohua Yu (University of 
Göttingen, Saksa) puoltaa väitöskirjan hyväksymistä opinnäytteenä filosofian 
tohtorin tutkintoa varten ja esittää arvosanaksi "hyväksytty".  
 
Yliopistolain (558/2009) 44 §:n mukaan ennen väitöskirjan arvostelua tekijälle 
on varattava tilaisuus vastineen antamiseen esitarkastajan, tarkastajan tai 
vastaväittäjän lausunnosta. Väittelijällä ei ole huomautettavaa lausunnosta. 
Vastaväittäjän lausunto ja kustoksen lausunto ovat esityslistan liitteenä.  
 
Itä-Suomen yliopiston johtosäännön (1.1.2017) 9 §:n mukaan 
tiedekuntaneuvoston tehtävänä on arvostella väitöskirjat. Yhteiskuntatieteiden 
ja kauppatieteiden tiedekunnan hyväksymien määräysten mukaan 
1. yhteiskuntatieteiden, historian ja maantieteiden väitöskirjat arvostellaan 
asteikolla I – L 
2. kauppatieteiden, oikeustieteiden, terveystieteiden sekä sosiaali- ja 
terveydenhuollon tietohallinnon väitöskirjat arvostellaan asteikolla hylätty – 
hyväksytty – kiittäen hyväksytty. 
 
Yliopistolain (558/2009) 29 §:n mukaan opintosuorituksen arvosteluun saavat 
osallistua vain ne monijäsenisen hallintoelimen jäsenet tai varajäsenet, joilla 
on samantasoinen opintosuoritus tai jotka on otettu professorin tehtävään.  
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Linkki julkaisuun: 
https://erepo.uef.fi/bitstream/handle/123456789/25933/urn_isbn_978-952-
61-3823-7.pdf.  
 

Esitys  Asiassa annetun lausunnon perusteella tiedekuntaneuvosto arvostelee FM, YTM 
Olli Salmensuun väitöskirjan arvosanalla "hyväksytty".  

 
Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 5 Vastaväittäjän lausunto (Yu) 
 6 Kustoksen lausunto (Linden) Salmensuu 

https://erepo.uef.fi/bitstream/handle/123456789/25933/urn_isbn_978-952-61-3823-7.pdf
https://erepo.uef.fi/bitstream/handle/123456789/25933/urn_isbn_978-952-61-3823-7.pdf
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Dnro 811/01.08.00/2021 
 
Valmistelija Ulla Hurskainen 
§ 6 
Dosentin arvon myöntäminen TkT Kyllikki Taipale-Erävalalle 

TkT Kyllikki Taipale-Erävala on hakenut Liiketoimintaosaaminen mikro- ja pk-
yrityksissä muuttuvissa liiketoimintaympäristöissä (Business competencies in 
micro, small and medium-sized enterprises in changing business 
environments) dosentin arvoa Itä-Suomen yliopistoon. Dosenttihakemus on 
pantu vireille 1.5.2021 Itä-Suomen yliopiston yhteiskuntatieteiden ja 
kauppatieteiden tiedekunnassa. 
  
Yliopistolain (558/2009) 89 §:n mukaan yliopisto voi hakemuksesta myöntää 
dosentin arvon henkilölle, jolla on perusteelliset tiedot omalta alaltaan, 
julkaisuilla tai muulla tavoin osoitettu kyky itsenäiseen tutkimustyöhön tai 
taiteelliseen työhön sekä hyvä opetustaito.  
  
Kauppatieteiden laitos on todennut Taipale-Erävalan hakeman dosentuurin 
tarkoituksenmukaiseksi laitoksen opetuksen ja tutkimuksen kannalta seuraavin 
perustein: ”Taipale-Erävalan tutkimus suuntautuu osaamiseen, muutokseen ja 
pk-yritysten liiketoimintaosaamisen kehittymiseen. Olemme tehneet pitkään 
tutkimusyhteistyötä ja se jatkuu edelleen. Hän on pätevä ja kokenut opettaja 
ja hänellä on myös omaa kokemusta yrittäjyydestä.” 
  
Johtosäännön 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtävänä on päättää 
dosentin arvon myöntämisestä.  
  
Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan dekaani päätti kutsua 
asiantuntijoiksi (18.5.2021) yliopistonlehtori Juha Kansikaksen (Jyväskylän 
yliopisto) ja professori Jarna  Heinosen (Turun yliopisto) antamaan 
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lausuntonsa TkT Kyllikki Taipale-Erävalan tieteellisestä pätevyydestä 
’Liiketoimintaosaaminen mikro- ja pk-yrityksissä muuttuvissa 
liiketoimintaympäristöissä’ dosentin arvoa varten. Dekaanin nimeäminä 
asiantuntijoina toimineet Kansikas ja Heinonen puoltavat dosentin arvon 
myöntämistä Taipale-Erävalalle. 
  
Taipale-Erävala on suorittanut seuraavat tutkinnot: Teknologie doktor, 
industriell ekonomi/naturvetenskaper och teknik v. 2016 (Åbo Akademi), 
diplomi-insinööri (tuotantotalous/tietojohtaminen) v. 2009 (Lappeenrannan 
teknillinen yliopisto), yo-merkonomi (ulkomaankauppa) v. 1999 (Kouvolan 
liiketalouden ja ulkomaankaupan instituutti), sekä näyttötutkintomestarin 
pätevyys v. 2008 (Haaga-Helia) ja opettajan pedagogiset opinnot 
ammatillisessa opettajakoulutuksessa (yht. 35 ov) v. 2004 (Hämeen amk). 
Nykyisessä tehtävässään tutkijatohtorina (Oulun yliopisto) Taipale-Erävala on 
toiminut 17.4.2017 alkaen, sekä matkailualan ammatinharjoittajana 1/2001 
alkaen. Aiemmin hän on toiminut mm. tohtoriopiskelijana vv. 2014-2015 (Åbo 
Akademi) ja nuorempana tutkijana vv. 2010-2014 (Lappeenrannan Teknillinen 
yliopisto).  
  
Dosentilta vaaditaan hyvä opetustaito (Yliopistolaki 558/2009). Dekaani voi 
vapauttaa hakijan opetusnäytteen antamisesta, jos opetusansiot ovat 
tiedekunnan dosenttiohjeen mukaisesti todennettavissa muutoin. Dekaani on 
10.8.2021 tekemällään päätöksellä vapauttanut Taipale-Erävalan 
opetusnäytteen antamisesta ja todennut opetusansiot hakemusasiakirjojen 
perusteella. 
  

Esitys  Tiedekuntaneuvosto toteaa, että TkT Kyllikki Taipale-Erävala täyttää 
yliopistolaissa mainitut dosentin arvon edellytykset ja myöntää Taipale-
Erävalalle Liiketoimintaosaaminen mikro- ja pk-yrityksissä muuttuvissa 
liiketoimintaympäristöissä (Business competencies in micro, small and 
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medium-sized enterprises in changing business environments) dosentin arvon 
Itä-Suomen yliopistoon. 

 
Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 7 Taipale-Erävalan CV, julkaisuluettelo ja opetusportfolio 
 8 Asiantuntijalausunnot (Kansikas ja Heinonen) 
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Dnro 1796/01.08.00/2020 
 
Valmistelija Ulla Hurskainen 
§ 7 
Dosentin arvon myöntäminen VTT Riitta-Liisa Kokolle 

VTT Riitta-Liisa Kokko on hakenut sosiaalityön, erityisesti sosiaalisen 
kuntoutuksen (Social Work, especially Social Rehabilitation) dosentin arvoa 
Itä-Suomen yliopistoon. Dosenttihakemus on pantu vireille 5.11.2020 Itä-
Suomen yliopiston yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnassa. 
  
Yliopistolain (558/2009) 89 §:n mukaan yliopisto voi hakemuksesta myöntää 
dosentin arvon henkilölle, jolla on perusteelliset tiedot omalta alaltaan, 
julkaisuilla tai muulla tavoin osoitettu kyky itsenäiseen tutkimustyöhön tai 
taiteelliseen työhön sekä hyvä opetustaito.  
  
Yhteiskuntatieteiden laitos on todennut Kokon hakeman dosentuurin 
tarkoituksenmukaiseksi laitoksen opetuksen ja tutkimuksen kannalta seuraavin 
perustein: ”Sosiaalinen kuntoutus on keskeinen osa sosiaalityön oppiaineen 
opetussisältöjä. Esimerkiksi huomattava osa ns. aikuissosiaalityöstä aukeaa 
sosiaalisen kuntoutuksen suuntaan. Toisaalta sosiaalinen kuntoutus on myös 
keskeinen sosiaalityön tutkimuskohde, jossa myös erilaiset monitieteiset 
näkökulmat yhdistyvät. Näin ollen, yhteiskuntatieteiden laitoksen opetuksen ja 
tutkimuksen kannalta dosentuuri ja sen alamäärittely ovat 
tarkoituksenmukaisia.” 
  
Johtosäännön 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtävänä on päättää 
dosentin arvon myöntämisestä.  
  
Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan dekaani päätti kutsua 
asiantuntijoiksi (12.4.2021) professori Kati Närhen (Jyväskylän yliopisto) ja 
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professori Johanna Kallion (Turun yliopisto) antamaan lausuntonsa VTT Riitta-
Liisa Kokon tieteellisestä pätevyydestä sosiaalityön, erityisesti sosiaalisen 
kuntoutuksen (Social Work, especially Social Rehabilitation) dosentin arvoa 
varten. Dekaanin nimeäminä asiantuntijoina toimineet Närhi ja Kallio puoltavat 
dosentin arvon myöntämistä Kokolle. 
  
Kokko on suorittanut seuraavat tutkinnot: VTT (sosiaalityö) v. 2004 (Helsingin 
yliopisto), VTM v. 1992 (Helsingin yliopisto), johtamisen erikoisammattitutkinto 
v. 2012 (SLK Instituutti, Helsinki Business College Oy), Potilasasiamieskoulutus 
v. 1995 (Helsinki), sekä sosiaalityöntekijän pätevyys (24 ov) v. 1993 (Kuopion 
yliopisto). Nykyisessä työssään hän mm. kirjoittaa tutkimusartikkelia 
”Sosiaalinen kuntoutus pitkäaikaistyöttömien palveluissa” TYP-tutkimuksen 
haastatteluaineiston pohjalta ja valmistelee tutkimusosiota Ulkoministeriön ja 
Lähetysyhdistys Kylväjän kehitysyhteistyöhankkeissa Mongoliassa ja 
Bangladeshissa vuosille 2021–2024. Aiemmin hän on toiminut mm. 
hankehaussa vv. 2016-2018 (Helsingin yliopisto ja Espoon kaupunki), 
yliopistotutkijana vv. 2017-2018 (Helsingin yliopisto), yliopistonlehtorina vv. 
2013-2017 (Helsingin yliopisto) ja projektipäällikkönä/erikoistutkijana vv. 
2009-2013 (THL).  
  
Dosentilta vaaditaan hyvä opetustaito (Yliopistolaki 558/2009). Dekaani voi 
vapauttaa hakijan opetusnäytteen antamisesta, jos opetusansiot ovat 
tiedekunnan dosenttiohjeen mukaisesti todennettavissa muutoin. Dekaani on 
10.9.2021 tekemällään päätöksellä vapauttanut Kokon opetusnäytteen 
antamisesta ja todennut opetusansiot hakemusasiakirjojen perusteella. 
  

Esitys  Tiedekuntaneuvosto toteaa, että VTT Riitta-Liisa Kokko täyttää yliopistolaissa 
mainitut dosentin arvon edellytykset ja myöntää sosiaalityön, erityisesti 
sosiaalisen kuntoutuksen (Social Work, especially Social Rehabilitation) dosentin 
arvon Itä-Suomen yliopistoon. 
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Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 9 Kokon CV, julkaisuluettelo ja opetusportfolio 
 10 Asiantuntijalausunto (Närhi) 
 11 Asiantuntijalausunto (Kallio) 
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Dnro 1851/01.08.00/2020 
 
Valmistelija Ulla Hurskainen 
§ 8 
Dosentin arvon myöntäminen HTT Esa Kyllästiselle 

HTT Esa Kyllästinen on hakenut siviilioikeuden, erityisesti varallisuusoikeuden 
(Civil Law, especially Property Law) dosentin arvoa Itä-Suomen yliopistoon. 
Dosenttihakemus on pantu vireille 17.11.2020 Itä-Suomen yliopiston 
yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnassa. 
 
Yliopistolain (558/2009) 89 §:n mukaan yliopisto voi hakemuksesta myöntää 
dosentin arvon henkilölle, jolla on perusteelliset tiedot omalta alaltaan, 
julkaisuilla tai muulla tavoin osoitettu kyky itsenäiseen tutkimustyöhön tai 
taiteelliseen työhön sekä hyvä opetustaito.  
 
Oikeustieteiden laitos on todennut Kyllästisen hakeman dosentuurin 
tarkoituksenmukaiseksi laitoksen opetuksen ja tutkimuksen kannalta seuraavin 
perustein: ”Laitoksella on yhteistyötä hänen kanssaan ja hänen osaamisensa 
hyödyttää laitoksen opetuksen ja tutkimuksen kehittämistä.  
Dosentuurilla on läheinen yhteys siviilioikeuden/varallisuusoikeuden 
oppiaineen toimintaan ja aktiviteetteihin.” 
 
Johtosäännön 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtävänä on päättää 
dosentin arvon myöntämisestä.  
 
Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan dekaani päätti kutsua 
asiantuntijoiksi (20.1.2021) professori emeritus Jarmo Tuomiston (Turun 
yliopisto) ja OTT, yliopistonlehtori Martti Häkkäsen (Helsingin yliopisto) 
antamaan lausuntonsa HTT Esa Kyllästisen tieteellisestä pätevyydestä 
siviilioikeuden, erityisesti varallisuusoikeuden (Civil Law, especially Property 
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Law) dosentin arvoa varten. Dekaanin nimeäminä asiantuntijoina toimineet 
Tuomisto ja Häkkänen puoltavat dosentin arvon myöntämistä Kyllästiselle. 
 
Kyllästinen on suorittanut seuraavat tutkinnot: HTT v. 2010 (Itä-Suomen 
yliopisto), OTL v. 1999 (Lapin yliopisto), OTK v. 1987 (Lapin korkeakoulu), 
sekä Ihmisten johtaminen julkishallinnossa, erikoistumisopinnot v. 2001 
(Pohjois-Karjalan ammattikorkea-koulu). Nykyisessä tehtävässään johtavana 
julkisena oikeusavustajana (Itä-Suomen oikeusapu- ja edunvalvontapiiri) hän 
on toiminut 1.7.2008 alkaen. Aiemmin hän on toiminut mm. konsultoivana 
lakimiehenä vv. 2017-2018 (Asianajotoimisto Teräskulma Oy), sivutoimisena 
tuntiopettajana vv. 2014-2019 (Itä-Suomen yliopisto), 
hovioikeudenneuvoksena vv. 2012-2013 (Helsingin hovioikeus) ja julkisena 
oikeusavustajana vv. 2003-2008 (Joensuunseudun oikeusaputoimisto).  
 
Dosentilta vaaditaan hyvä opetustaito (Yliopistolaki 558/2009). Dekaani voi 
vapauttaa hakijan opetusnäytteen antamisesta, jos opetusansiot ovat 
tiedekunnan dosenttiohjeen mukaisesti todennettavissa muutoin. Dekaani on 
10.9.2021 tekemällään päätöksellä vapauttanut Kyllästisen opetusnäytteen 
antamisesta ja todennut opetusansiot hakemusasiakirjojen perusteella. 

Esitys  Tiedekuntaneuvosto toteaa, että HTT Esa Kyllästinen täyttää yliopistolaissa 
mainitut dosentin arvon edellytykset ja myöntää siviilioikeuden, erityisesti 
varallisuusoikeuden (Civil Law, especially Property Law) dosentin arvon Itä-
Suomen yliopistoon. 

 
Päätös Asia jätettiin päätettäväksi seuraavaan kokoukseen mahdollisia lisäselvityksiä 

varten. 
 
Liitteet 
 12 Kyllästisen CV, julkaisuluettelo ja opetusportfolio 
 13 Asiantuntijalausunnot (Tuomisto ja Häkkänen) 
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Dnro 2060/01.08.00/2020 
 
Valmistelija Ulla Hurskainen 
§ 9 
Dosentin arvon myöntäminen PhD Ahmad Akhlaqille 

PhD Ahmad Akhlaq on hakenut Sociology, especially Immigration Studies 
(sosiologia, erityisesti maahanmuuttotutkimus) dosentin arvoa Itä-Suomen 
yliopistoon. Dosenttihakemus on pantu vireille 17.12.2020 Itä-Suomen 
yliopiston yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnassa. 
 
Yliopistolain (558/2009) 89 §:n mukaan yliopisto voi hakemuksesta myöntää 
dosentin arvon henkilölle, jolla on perusteelliset tiedot omalta alaltaan, 
julkaisuilla tai muulla tavoin osoitettu kyky itsenäiseen tutkimustyöhön tai 
taiteelliseen työhön sekä hyvä opetustaito.  
 
Yhteiskuntatieteiden laitos on todennut Akhlaqin hakeman dosentuurin 
tarkoituksenmukaiseksi laitoksen opetuksen ja tutkimuksen kannalta seuraavin 
perustein: ”VTT Akhlaq Ahmadin erityisosaaminen sopii erinomaisesti laitoksen 
painoalaan ”Liikkuvuus ja rajat” (erityisesti kohta: Rasismi, populismi, 
vihapuhe ja migraation politiikka). Hän on tutkinut muun muassa 
maahanmuuttajien työllistymistä ja suomalaisilla työmarkkinoilla ilmenevää 
rasismia. Ahmad on julkaissut korkeatasoisilla kansainvälisillä foorumeilla ja 
hyödyntänyt poikkeuksellisen monipuolisesti yhteiskuntatieteellisiä 
tutkimusmenetelmiä. Erityisesti maahanmuuttotutkimukseen painottuvan 
sosiologian dosentuurin myöntäminen Ahmadille on perusteltua ja laitoksen 
näkökulmasta tarkoituksenmukaista.” 
 
Johtosäännön 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtävänä on päättää 
dosentin arvon myöntämisestä.  
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Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan dekaani päätti kutsua 
asiantuntijoiksi (18.1.2021) professori Sirpa Wreden (Helsingin yliopisto) ja 
professori Markku Lonkilan (Jyväskylän yliopisto) antamaan lausuntonsa PhD 
Ahmad Akhlaqin tieteellisestä pätevyydestä Sociology, especially Immigration 
Studies (sosiologian, erityisesti maahanmuuttotutkimuksen) dosentin arvoa 
varten. Dekaanin nimeäminä asiantuntijoina toimineet Wrede ja Lonkila 
puoltavat dosentin arvon myöntämistä Akhlaqille. 
 
Akhlaq on suorittanut seuraavat tutkinnot: VTT (sosiologia) v. 2005 (Helsingin 
yliopisto), ja VM (sosiologia) v. 1996 (Helsingin yliopisto). Hakemushetkellä 
tutkijan (päätutkijan) tehtävässään (Kone-Säätiö/Helsingin yliopisto) Akhlag on 
toiminut ajalla 1.3.2018 – 28.8.2021. Aiemmin hän on toiminut päätutkijana 
vv. 2015-2018, 2013-2015 sekä 2011-2013 ja v. 2010 (Helsingin yliopisto), 
sekä tutkijatohtorina vv. 2007-2009 (Helsingin yliopisto).   
  
Dosentilta vaaditaan hyvä opetustaito (Yliopistolaki 558/2009). Dekaani voi 
vapauttaa hakijan opetusnäytteen antamisesta, jos opetusansiot ovat 
tiedekunnan dosenttiohjeen mukaisesti todennettavissa muutoin. Dekaani on 
10.8.2021 tekemällään päätöksellä vapauttanut Ahmad Akhlaqin 
opetusnäytteen antamisesta ja todennut opetusansiot hakemusasiakirjojen 
perusteella. 
 

Esitys  Tiedekuntaneuvosto toteaa, että PhD Ahmad Akhlaq täyttää yliopistolaissa 
mainitut dosentin arvon edellytykset ja myöntää Akhlaqille Sociology, especially 
Immigration Studies (sosiologian, erityisesti maahanmuuttotutkimuksen) 
dosentin arvon Itä-Suomen yliopistoon. 

 
Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
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 14 Akhlaqin CV, julkaisuluettelo ja opetusportfolio 
 15 Asiantuntijalausunnot (Lonkila ja Wrede) 
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Dnro 267/01.01.02/2021 
 
Valmistelija Ulla Hurskainen 
§ 10 
Dekaanin ehdotus Emilia Korkea-ahon ottamisesta professorin, eurooppaoikeus ja 
lainsäädäntötutkimus, tehtävään: tiedekuntaneuvoston kuuleminen 

Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 10 §:n kohdan 9 mukaan dekaanin 
tehtävänä on tehdä ehdotus rehtorille kahdeksi vuodeksi tai sitä pidemmäksi 
ajaksi professorin tehtävään valittavasta ja opetus- ja tutkimushenkilöstön 
neliportaisen uramallin vakituiseen tehtävään sekä vakinaistamispolun 
tehtävään valittavasta tiedekuntaneuvostoa kuultuaan.   
 
Tehtäväselosteen mukaan: ”Professorin tehtävänä on antaa 
eurooppaoikeuden ja lainsäädäntötutkimuksen opetusta osana laitoksen eri 
oppiaineiden perus-, aine- ja syventäviä opintoja sekä ohjata pro gradu -
tutkielmia. Professori harjoittaa eurooppaoikeuden ja 
lainsäädäntötutkimuksen, erityisesti institutionaalisen EU oikeuden, 
tutkimusta, ohjaa eurooppaoikeuden ja lainsäädäntötutkimuksen 
väitöskirjatutkijoita, hankkii täydentävää rahoitusta alan tutkimushankkeille 
sekä kehittää ja johtaa alan tutkimusryhmää. Professori kehittää alansa 
tutkimusta monitieteisessä yhteistyössä yliopiston sisällä ja organisoi 
monitieteisiä tutkimushankkeita ja edistää kansainvälistä tutkimusyhteistyötä 
ja kansainvälisen rahoituksen hankintaa. Professorin edellytetään antavan 
opetusta suomen ja englannin kielillä. 
Tehtävään valittaessa ansioksi luetaan kokemus tutkimushankkeiden 
johtamisesta ja niissä työskentelystä sekä verkostoitumista kansallisesti ja 
kansainvälisesti. Täytettävänä olevaan professorin tehtävään ei vaadita 
käytännöllistä perehtyneisyyttä tehtävänalaan. 
 
Tehtävä on tarkoitus täyttää kutsusta 1.1.2022 lukien toistaiseksi.” 
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Yliopistolain (558/2010) 33 §:n 2 momentin mukaan professorin tehtävä 
voidaan täyttää kutsusta haettavaksi julistamatta silloin, kun tehtävään 
voidaan kutsua ansioitunut henkilö tai tehtävään valitaan määräajaksi.  
Tehtävään voidaan valita kutsusta vain henkilö, joka kiistatta täyttää 
kelpoisuusvaatimukset. Tehtävään on tarkoitus kutsua OTT Emilia Korkea-aho. 
Kyseessä on Korkea-ahon vakinaistamispolulla eteneminen.  
 
Yliopistolain (558/2009) 31 §:n mukaan hakijoiden ja tehtävään kutsuttavien 
kelpoisuudesta ja ansioista on ennen valintaa pyydettävä lausunto vähintään 
kahdelta asiantuntijalta, kun henkilö valitaan toistaiseksi voimassa olevaan tai 
vähintään kahden vuoden määräaikaiseen työsuhteeseen. Asiantuntijan 
esteellisyyteen sovelletaan hallintolain 27–29 §:ää. Asiantuntijoiden valinnasta, 
toiminnasta ja tehtävästä määrätään tarvittaessa johtosäännössä.  
 
Asiantuntijalausunnot OTT Emilia Korkea-ahon kelpoisuudesta ja ansioista 
kyseessä olevaan professorin tehtävään on pyydetty dekaanin 12.8.2021 
tekemän päätöksen mukaisesti seuraavilta: professori Olli Mäenpää (Helsingin 
yliopisto) ja OTT Niilo Jääskinen (Euroopan tuomioistuimen tuomari). 
Asiantuntijat ovat lausunnossaan todenneet, että Emilia Korkea-aho on 
kiistatta kelpoinen professorin, eurooppaoikeus ja lainsäädäntötutkimus, 
tehtävään.  
 
Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 31 §:n mukaan professorin 
palvelussuhteeseen tulee olla tieteellisesti tai taiteellisesti pätevä ja hänellä 
tulee olla hyvä opetustaito ja, jos se on tärkeää tehtävän hoitamiselle, 
käytännöllinen perehtyneisyys tehtäväalaan. 
 
Professorin, eurooppaoikeus ja lainsäädäntötutkimus, 
tehtäväntäyttötoimikunta (professori Matti Turtiainen, professori Anssi 
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Keinänen, professori Kim Talus ja dekaani Sari Rissanen) esittää yksimielisesti 
asiantuntijalausuntoihin sekä hakemusasiakirjoihin perustuen, että OTT Emilia 
Korkea-aho otetaan tehtävään.  
 
OTT Emilia Korkea-aho täyttää johtosäännön 31 §:ssä mainitut professorin 
kelpoisuusvaatimukset. Hän on kiistatta kelpoinen professorin, eurooppaoikeus 
ja lainsäädäntötutkimus, tehtävään. Tehtäväntäyttötoimikunnan 
puheenjohtajan päätöksellä Emilia Korkea-aho on vapautettu opetusnäytteen 
antamisesta. Opetustaidon on arvioitu täyttävän johtosäännön 31 § 
edellytykset (hyvä opetustaito). 
 
Dekaanin ehdotus rehtorille on, että Emilia Korkea-aho otetaan 1.1.2022 
lukien professorin, eurooppaoikeus ja lainsäädäntötutkimus, tehtävään.    

 
Esitys  Dekaani kuulee tiedekuntaneuvostoa ehdotuksesta OTT Emilia Korkea-ahon 

ottamisesta professorin, eurooppaoikeus ja lainsäädäntötutkimus, tehtävään 
1.1.2022 lukien toistaiseksi. 

Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 16 Asiantuntijalausunnot (Mäenpää ja Jääskinen 26.8.2021) 
 17 OTT Emilia Korkea-ahon hakemusasiakirjat 
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Dnro 431/01.01.02/2021 
 
Valmistelija Ulla Hurskainen 
§ 11 
Dekaanin ehdotus Teemu Makkosen ottamisesta professorin, aluetutkimus ja 
talousmaantiede, tehtävään: tiedekuntaneuvoston kuuleminen 

Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 10 §:n kohdan 9 mukaan dekaanin 
tehtävänä on tehdä ehdotus rehtorille kahdeksi vuodeksi tai sitä pidemmäksi 
ajaksi professorin tehtävään valittavasta ja opetus- ja tutkimushenkilöstön 
neliportaisen uramallin vakituiseen tehtävään sekä vakinaistamispolun 
tehtävään valittavasta tiedekuntaneuvostoa kuultuaan.   
 
Tehtäväselosteen mukaan: ”Tehtävän alana on talousmaantieteellinen 
aluetutkimus ja erityisesti raja-alueiden kehitys. Alue ajatellaan laajana, 
esimerkiksi skaaloihin, territoriaalisuuteen, aluekehittämiseen ja -politiikkaan 
suuntaavana näkökulmana. Talousmaantieteen kehyksessä tarkastelu 
nojautuu teoreettiseen ja soveltavaan lähestymistapaan, jossa 
tutkimusmenetelmät ja niiden kehittäminen ovat keskiössä. 
 
Professori osallistuu tieteenalansa kehittämiseen ja kansainväliseen 
yhteistyöhön. Professorin tehtävään kuuluu myös hakea aktiivisesti 
ulkopuolista tutkimusrahoitusta, kehittää ja johtaa alansa tutkimusryhmiä.  
Professorin tehtävänä on tehdä ja ohjata tieteellistä tutkimustyötä sekä antaa 
siihen perustuvaa perus- ja jatko-opetusta. 
 
Tehtävä on tarkoitus täyttää kutsusta 1.11.2021 lukien toistaiseksi.” 
 
Yliopistolain (558/2010) 33 §:n 2 momentin mukaan professorin tehtävä 
voidaan täyttää kutsusta haettavaksi julistamatta silloin, kun tehtävään 
voidaan kutsua ansioitunut henkilö tai tehtävään valitaan määräajaksi. 



 

 

Pöytäkirja 
Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan 
tiedekuntaneuvosto 
Kokous nro 8/2021 
Kokouspäivä 21.09.2021 

 
28 (53) 

 

Tehtävään voidaan valita kutsusta vain henkilö, joka kiistatta täyttää 
kelpoisuusvaatimukset. Tehtävään on tarkoitus kutsua FT Teemu Makkonen.  
 
Yliopistolain (558/2009) 31 §:n mukaan hakijoiden ja tehtävään kutsuttavien 
kelpoisuudesta ja ansioista on ennen valintaa pyydettävä lausunto vähintään 
kahdelta asiantuntijalta, kun henkilö valitaan toistaiseksi voimassa olevaan tai 
vähintään kahden vuoden määräaikaiseen työsuhteeseen. Asiantuntijan 
esteellisyyteen sovelletaan hallintolain 27–29 §:ää. Asiantuntijoiden valinnasta, 
toiminnasta ja tehtävästä määrätään tarvittaessa johtosäännössä.  
 
Asiantuntijalausunnot FT Teemu Makkosen kelpoisuudesta ja ansioista 
kyseessä olevaan professorin tehtävään on pyydetty dekaanin 20.4.2021 
tekemän päätöksen mukaisesti seuraavilta: professori Teis Hansen (University 
of Copenhagen) ja professori Markku Sotarauta (Tampereen yliopisto). 
Asiantuntijat ovat lausunnossaan todenneet, että FT Teemu Makkonen on 
kiistatta kelpoinen professorin, aluetutkimus ja talousmaantiede, tehtävään.  
 
Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 31 §:n mukaan professorin 
palvelussuhteeseen tulee olla tieteellisesti tai taiteellisesti pätevä ja hänellä 
tulee olla hyvä opetustaito ja, jos se on tärkeää tehtävän hoitamiselle, 
käytännöllinen perehtyneisyys tehtäväalaan. 
 
Professorin, aluetutkimus ja talousmaantiede, tehtäväntäyttötoimikunta 
(tutkimusjohtaja Petri Kahila, professori Olga Davydova-Minguet, professori 
Jarmo Kortelainen, professori Ilkka Liikanen, professori James Scott ja dekaani 
Sari Rissanen) esittää yksimielisesti asiantuntijalausuntoihin sekä 
hakemusasiakirjoihin perustuen, että FT Teemu Makkonen otetaan tehtävään.  
 
FT Teemu Makkonen täyttää johtosäännön 31 §:ssä mainitut professorin 
kelpoisuusvaatimukset. Hän on kiistatta kelpoinen professorin, aluetutkimus ja 
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talousmaantiede, tehtävään. Tehtäväntäyttötoimikunnan puheenjohtajan 
päätöksellä Teemu Makkonen on vapautettu opetusnäytteen antamisesta. 
Opetustaidon on arvioitu täyttävän johtosäännön 31 § edellytykset (hyvä 
opetustaito). 
 
Dekaanin ehdotus rehtorille on, että Teemu Makkonen otetaan 1.11.2021 
lukien professorin, aluetutkimus ja talousmaantiede, tehtävään.    

 
Esitys  Dekaani kuulee tiedekuntaneuvostoa ehdotuksesta FT Teemu Makkosen 

ottamisesta professorin, aluetutkimus- ja talousmaantiede, tehtävään 1.11.2021 
lukien toistaiseksi. 

 
Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 18 Asiantuntijalausunnot (Hansen 20.6.2021, Sotarauta 31.5.2021) 
 19 FT Teemu Makkosen hakemusasiakirjat 
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Dnro 33/01.01.02/2021 
 
Valmistelija Ulla Hurskainen 
§ 12 
Dekaanin ehdotus professorin, sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinta tehtävään 
otettavasta: tiedekuntaneuvoston kuuleminen 

Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 10 §:n kohdan 9 mukaan dekaanin 
tehtävänä on tehdä ehdotus rehtorille kahdeksi vuodeksi tai sitä pidemmäksi 
ajaksi professorin tehtävään valittavasta ja opetus- ja tutkimushenkilöstön 
neliportaisen uramallin vakituiseen tehtävään sekä vakinaistamispolun 
tehtävään valittavasta tiedekuntaneuvostoa kuultuaan.   
 
Professorin, sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinta, tehtävä on sijoitettu 
Itä-Suomen yliopiston yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan 
sosiaali- ja terveysjohtamisen laitokselle.  
 
Dekaani on päätöksellään hyväksynyt tehtäväalan ja tehtävämäärityksen, 
jonka mukaan: 
 
”Sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinnan professorin tehtävänä on 
vastata sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinnan tutkimuksen sekä 
maisteri- ja tohtorivaiheen opetuksen kehittämisestä sosiaali- ja 
terveysjohtamisen laitoksella. Professuuri sijoittuu sosiaali- ja 
terveyshallintotieteen ja terveystaloustieteen pääaineiden kanssa samaan 
yksikköön ja yhteistyö eri pääaineiden välillä on tiivistä. Professori osallistuu 
myös yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden sekä terveystieteiden 
tiedekuntien yhteisen ”Vaikuttavuus sosiaali- ja terveydenhuollossa” ja 
filosofisen tiedekunnan ja yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan 
”Oppiminen digitalisoituneessa yhteiskunnassa” tutkimusyhteisöjen 
toimintaan. 
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Professorin tehtävänä on 
1) tehdä ja vahvistaa sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinnan 

monitieteistä tutkimusta ja 
2) osallistua sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinnan perus- ja 

jatkokoulukseen sekä niiden kehittämiseen 
3)  osallistua ulkopuolisen ja kansainvälisen tutkimusrahoituksen hankintaan ja  
4) toimia aktiivisesti tieteenalan kansallisissa ja kansainvälisissä verkostoissa. 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinnan tutkimuksen ja koulutuksen 
kohteina voivat olla esimerkiksi tietorakenteet ja termistöt, tietojärjestelmiin ja 
teknologiaan liittyvä kehittäminen ja käyttöönotto, sosiaali- ja 
terveyspalvelujen kehittäminen ja käyttöönotto digitalisoituvassa 
yhteiskunnassa tai asiakas- ja potilastietojen turvallinen hallinta sekä tietojen 
toisiokäyttö. 
 
Tehtävään valittavan odotetaan kehittävän alan tutkimusta monitieteisessä ja 
kansainvälisessä yhteistyössä sekä osallistuvan monitieteisten kansainvälisten 
tutkimushankkeiden suunnitteluun ja toteuttamiseen. Professori antaa 
tehtävänalaan liittyvää opetusta sosiaali- ja terveydenhuollon tietohallinnon 
maisteri- ja tohtoritutkinnon opintojaksoilla sekä vastaa em. pääaineen 
opetuskokonaisuudesta. Professori ohjaa alan väitöskirjoja ja pro gradu –
tutkielmia. 
Tehtävän menestyksellinen hoitaminen edellyttää: 1) Tohtorin tutkintoa 
sosiaali- ja terveydenhuollon tietohallinnossa tai muulla soveltuvalla 
tieteenalalla. 2) Sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallintaan liittyvää 
soveltavaa tutkimus- ja teoriaosaamista, näyttöä tieteellisestä julkaisemisestä 
sekä perehtyneisyyttä suomalaiseen sosiaali- ja terveyspalvelujärjestelmään 
(esim. suomalaisten aineistojen hyödyntäminen tutkimuksessa tai 
verkottuminen suomalaisten tutkijoiden kanssa). 3) Yhteistyöverkostoja ja 
näyttöjä toimivasta yhteistyöstä sekä käytännön toimijoiden että kansallisten 
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ja kansainvälisten tutkijoiden ja tutkijaryhmien kanssa. 4) Kokemusta 
tutkimusrahoituksen hankkimisesta ja siinä onnistumisesta sekä tutkimus- ja 
kehittämishankkeiden johtamisesta. 5) Johtamis- ja vuorovaikutusosaamista 
sekä tiimien että monitieteisten tutkimusryhmien ja verkostojen johtamisen 
osalta. Eduksi katsotaan sosiaali- ja terveyspalvelujärjestelmän toimintaan 
liittyvän datan ja sen analyysimenetelmien tuntemus. 
 
Professorin edellytetään antavan opetusta ja ohjausta englannin kielellä. 
 
Täytettävänä olevaan professorin tehtävään ei vaadita käytännöllistä 
perehtyneisyyttä tehtävänalaan. 
 
Tehtävä on tarkoitus täyttää 1.8.2021 alkaen toistaiseksi.” 
 
Tehtävää haki määräaikaan 8.3.2021 mennessä kuusi (6) hakijaa PhD Khan 
Rizwan, TtT Kinnunen Ulla-Mari, LT Kytö Ville, FT Mykkänen Juha, PhD Pinto 
Ramos Isabel Maria ja TtT Suhonen Marjo. 
 
Dekaanin tehtävää varten asettaman tehtäväntäyttötoimikunnan (professori 
Johanna Lammintakanen pj., professori Harri Laihonen, professori Ismo 
Linnosmaa, professori Markku Hauta-Kasari ja dekaani Sari Rissanen) 
esityksestä dekaanin päätöksellä (7.5.2021) kaikki kuusi (6) hakijaa lähetettiin 
asiantuntijamenettelyyn.  
 
Yliopistolain (558/2009) 31 §:n mukaan hakijoiden ja tehtävään kutsuttavien 
kelpoisuudesta ja ansioista on ennen valintaa pyydettävä lausunto vähintään 
kahdelta asiantuntijalta, kun henkilö valitaan toistaiseksi voimassa olevaan tai 
vähintään kahden vuoden määräaikaiseen työsuhteeseen. Asiantuntijan 
esteellisyyteen sovelletaan hallintolain 27-29 §:ää. Asiantuntijoiden valinnasta, 
toiminnasta ja tehtävästä määrätään tarvittaessa johtosäännössä.  
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Asiantuntijalausunnot hakijoiden kelpoisuudesta ja ansioista professorin, 
sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinta, tehtävään on pyydetty dekaanin 
7.5.2021 tekemän päätöksen mukaisesti seuraavilta: professori (emeritus) Arie 
Hasman, Amsterdamin yliopisto, professori Samuli Pekkola, Tampereen 
yliopisto ja professori Sabine Koch, Karolinska Institutet.   Asiantuntijoiden 
lausunnot liitteenä.  
 
Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 31 §:n mukaan professorin 
palvelussuhteeseen tulee olla tieteellisesti tai taiteellisesti pätevä ja hänellä 
tulee olla hyvä opetustaito ja, jos se on tärkeää tehtävän hoitamiselle, 
käytännöllinen perehtyneisyys tehtäväalaan. 
 
Professorin, sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinta, 
tehtäväntäyttötoimikunta esittää yksimielisesti asiantuntijalausuntoihin sekä 
hakemusasiakirjoihin ja haastatteluun perustuen, että TtT Ulla-Mari Kinnunen 
otetaan tehtävään. Varasijalle esitetään dosentti FT Juha Mykkänen, mikäli 
Ulla-Mari Kinnunen ei ota tehtävää vastaan 
 
TtT Ulla -Mari Kinnunen täyttää johtosäännön 31 §:ssä mainitut professorin 
kelpoisuusvaatimukset. Hän on tieteellisesti pätevä professorin, sosiaali- ja 
terveydenhuollon tiedonhallinta, tehtävään ja hänellä on kyseisessä tehtävässä 
vaadittava kielitaito. Tehtäväntäyttötoimikunnan puheenjohtajan päätöksellä 
Kinnunen on vapautettu opetusnäytteen antamisesta. Opetustaidon on 
arvioitu täyttävän johtosäännön 31 § edellytykset (hyvä opetustaito). 
 
Dekaanin ehdotus rehtorille on, että TtT Ulla-Mari Kinnunen otetaan 
professorin, sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinta, 1.10.2021 alkaen. 
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Esitys Dekaani kuulee tiedekuntaneuvostoa ehdotuksesta TtT Ulla-Mari Kinnusen 
ottamisesta professorin, sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinta 1.10.2021 
alkaen, tehtävään. 

 
Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 20 Hakijayhteenveto 
 21 Valintamuistio 
 22 Asiantuntijalausunnot (Hasman 4.7.2021, Koch 10.7.2021 ja 

Pekkola 3.6.2021) 
 23 Kinnunen Ulla-Mari hakemusasiakirjat 
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Dnro 1566/01.01.03/2020 
 
Valmistelija Ulla Hurskainen 
§ 13 
Dekaanin ehdotus professorin/apulaisprofessorin (Tenure Track), sosiaalipsykologia, 
tehtävään otettavasta: tiedekuntaneuvoston kuuleminen 

Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 10 §:n kohdan 9 mukaan dekaanin 
tehtävänä on tehdä ehdotus rehtorille kahdeksi vuodeksi tai sitä pidemmäksi 
ajaksi professorin tehtävään valittavasta ja opetus- ja tutkimushenkilöstön 
neliportaisen uramallin vakituiseen tehtävään sekä vakinaistamispolun 
tehtävään valittavasta tiedekuntaneuvostoa kuultuaan.   
 
Professorin/apulaisprofessorin, sosiaalipsykologia, tehtävä on sijoitettu Itä-
Suomen yliopiston yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan 
yhteiskuntatieteiden laitokselle Kuopion kampukselle. 
 
Tehtäväselosteen mukaan: ”Professorin/apulaisprofessorin tehtävänä on 
toteuttaa ja edistää sosiaalipsykologista tutkimusta sekä antaa 
sosiaalipsykologian opetusta kaikilla tasoilla ja osallistua laitoksen muuhun 
toimintaan. Tehtävään valittavalta edellytetään osallistumista 
hanketoimintaan, kansallisen ja kansainvälisen tutkimusrahoituksen 
hankintaan sekä kansainvälisiin tutkimusverkostoihin. Tehtävässä annettava 
opetus ja ohjaus toteutetaan suomen ja englannin kielellä. 
 
Hakijan tutkimuksen edellytetään suuntautuvan yhteiskuntatieteellisesti 
painottuneen sosiaalipsykologian alueelle. Lisäksi valinnassa katsotaan eduksi 
hakijan tutkimustyön suuntautuminen yhdelle tai useammalle laitoksen 
painoalalle (www.uef.fi/fi/yhteiskuntatieteiden-laitoksen-tutkimuksen-
painoalat-2020-2025). 
 



 

 

Pöytäkirja 
Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan 
tiedekuntaneuvosto 
Kokous nro 8/2021 
Kokouspäivä 21.09.2021 

 
36 (53) 

 

Tehtävään valittavalta edellytetään soveltuvaa tohtorin tutkintoa sekä hyvää 
suomen kielen taitoa sekä kykyä ohjata ja opettaa englannin kielellä. 
Tehtävässä ei vaadita käytännöllistä perehtyneisyyttä tehtäväalaan.   
 
Hakijoiden arviointi tapahtuu seuraavien kriteereiden perusteella:  
• tieteelliset julkaisut tieteenalan keskeisissä julkaisuissa 
• aiempi menestyminen tutkimusrahoituksen hankkimisessa  
• kokemus tutkimushankkeiden johtamisesta  
• kansainvälinen tieteellinen työskentely  
• aktiivisuus tiedeyhteisön toiminnassa  
• yliopistollinen opetus- ja ohjauskokemus ja muut opetukselliset ansiot ja  
• suunnitelma oman tutkimuksen ja alan kehittämisestä 
 
Lisäksi hakijoita arvioitaessa arvostamme erityisesti laaja-alaisia tutkimus- ja 
opetusansioita sosiaalipsykologian keskeisillä teoreettisilla ja sovellusaloilla. 
Sosiaalipsykologian keskeisten teorioiden ja tieteenalan tuntemuksen lisäksi 
arvostamme monipuolisia menetelmällisiä valmiuksia ja kiinnostusta ohjata 
erilaisista metodisista lähtökohdista tehtäviä opinnäytteitä. 
 
Professorin tehtävä täytetään 1.1.2022 lukien toistaiseksi. Apulaisprofessorin 
(tenure track) tehtävän ollessa kyseessä tehtävä täytetään 1.1.2022 lukien 
neljän vuoden määräajaksi. Määräaikaisuuden perusteena on 
vakinaistamispolku (tenure track). Apulaisprofessorin tehtävään valitun kanssa 
sovitaan työsopimuksen tekemisen yhteydessä tarkemmin niistä kriteereistä, 
tavoitteista ja tuloksista, jotka kauden aikana tulisi saavuttaa, jotta siirtyminen 
seuraavalle urapolun tasolle (professori) olisi mahdollista ilman 
hakumenettelyä.”  
 
Tehtävää hakivat määräaikaan 10.2.2021 mennessä seuraavat hakijat (13): 
D.Soc.Sc. Finell Eerika, VTT Hakoköngäs Eemeli, YTT Hirvonen Pasi, YTT 



 

 

Pöytäkirja 
Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan 
tiedekuntaneuvosto 
Kokous nro 8/2021 
Kokouspäivä 21.09.2021 

 
37 (53) 

 

Issakainen Mervi, FT Laakasuo Michael, D.Soc.Sc. Martikainen Jari, PhD 
Menard Rusten, D.Soc.Sc. Nikunen Minna, D.Soc.Sc. Niska Miira, D.Soc.Sc. 
Pettersson Katarina, PsT Pulkki-Råback Laura, PsT Sorkkila Matilda ja 
D.Soc.Sc. Voutilainen Liisa. 
 
Dekaanin tehtävää varten asettaman tehtäväntäyttötoimikunnan (professori 
Eeva Jokinen (pj.), professori Laura Assmuth, professori Ilpo Helén sekä 
professori (emer.) Hannu Räty) esityksestä dekaanin päätöksellä (30.10.2020) 
hakijat (viisi) D.Soc.Sc. Finell Eerika, VTT Hakoköngäs Eemeli, D.Soc.Sc. 
Nikunen Minna, D.Soc.Sc. Niska Miira ja D.Soc.Sc. Pettersson Katarina 
lähetettiin asiantuntijamenettelyyn.  
 
Yliopistolain (558/2009) 31 §:n mukaan hakijoiden ja tehtävään kutsuttavien 
kelpoisuudesta ja ansioista on ennen valintaa pyydettävä lausunto vähintään 
kahdelta asiantuntijalta, kun henkilö valitaan toistaiseksi voimassa olevaan tai 
vähintään kahden vuoden määräaikaiseen työsuhteeseen. Asiantuntijan 
esteellisyyteen sovelletaan hallintolain 27-29 §:ää. Asiantuntijoiden valinnasta, 
toiminnasta ja tehtävästä määrätään tarvittaessa johtosäännössä.  
 
Asiantuntijalausunnot hakijoiden kelpoisuudesta ja ansioista 
professorin/apulaisprofessorin, sosiaalipsykologia, tehtävään on pyydetty 
dekaanin 17.5.2021 tekemän päätöksen mukaisesti seuraavilta: professori 
(emeritus) George Gaskell, London School of Economics, professori (emerita) 
Anja Riitta Lahikainen, Tampereen yliopisto ja professori Lars-Christel Hyden, 
Linköping Universitet. Asiantuntijoiden lausunnot liitteenä.  
 
Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 31 §:n mukaan professorin 
palvelussuhteeseen tulee olla tieteellisesti tai taiteellisesti pätevä ja hänellä 
tulee olla hyvä opetustaito ja, jos se on tärkeää tehtävän hoitamiselle, 
käytännöllinen perehtyneisyys tehtäväalaan. 
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Asiantuntijalausuntoihin ja hakemusasiakirjoihin perustuen 
tehtäväntäyttötoimikunta päätti esittää tehtävän täyttämistä professoritasolta 
ja että tehtävään esitetään valittavaksi YTT Eerika Finell. 
 
YTT Eerika Finell täyttää johtosäännön 31 §:ssä mainitut professorin 
kelpoisuusvaatimukset. Hän on tieteellisesti pätevä professorin, 
sosiaalipsykologia, tehtävään ja hänellä on kyseisessä tehtävässä vaadittava 
kielitaito. Tehtäväntäyttötoimikunnan puheenjohtajan päätöksellä Eerika Finell 
on vapautettu opetusnäytteen antamisesta. Opetustaidon on arvioitu 
täyttävän johtosäännön 31 § edellytykset (hyvä opetustaito). 
 
Dekaanin ehdotus rehtorille on, että YTT Eerika Finell otetaan professorin, 
sosiaalipsykologia, tehtävään.  
 

Esitys Dekaani kuulee tiedekuntaneuvostoa ehdotuksesta YTT Eerika Finellin 
ottamisesta professorin, sosiaalipsykologia, tehtävään 1.1.2022 lukien 
toistaiseksi. 

 
Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 24 Hakijayhteenveto 
 25 Valintamuistio 
 26 Asiantuntijalausunto (Gaskell 12.7.2021, Hyden 9.7.2021 ja 

Lahikainen 1.8.2021) 
 27 YTT Eerika Finellin hakemusasiakirjat 
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Dnro 922/01.01.03/2021 
 
Valmistelija Ulla Hurskainen 
§ 14 
Dekaanin ehdotus FT Jonna Koposen ottamisesta apulaisprofessorin (vakinaistamispolku, 
Tenure Track), palvelujohtaminen ja viestintä, tehtävään: tiedekuntaneuvoston 
kuuleminen 

Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 10 §:n kohdan 9 mukaan dekaanin 
tehtävänä on tehdä ehdotus rehtorille kahdeksi vuodeksi tai sitä pidemmäksi 
ajaksi professorin tehtävään valittavasta ja opetus- ja tutkimushenkilöstön 
neliportaisen uramallin vakituiseen tehtävään sekä vakinaistamispolun 
tehtävään valittavasta tiedekuntaneuvostoa kuultuaan.  
 
Apulaisprofessorin (Tenure Track), palvelujohtaminen ja viestintä tehtävä on 
sijoitettu kauppatieteiden laitokselle. Tehtäväkuvauksen mukaan ” 
Apulaisprofessorin tehtävänä on vahvistaa oppiaineen tutkimusta ja opetusta 
keskittyen erityisesti modernin viestinnän ja vuorovaikutuksen, etäjohtamisen 
sekä myynnin- ja asiakassuhteiden johtamisen teemoihin palvelujohtamisen 
kontekstissa. Valittavan henkilön tulee ohjata opiskelijoita sekä osallistua 
laitoksen muuhun toimintaan. Lisäksi tehtävään valittavalta edellytetään 
osallistumista hanketoimintaan, kansallisen ja kansainvälisen 
tutkimusrahoituksen hankintaan sekä kansainvälisiin tutkimusverkostoihin. 
Tehtävään valittavalta edellytetään kauppatieteiden tohtorin tutkintoa tai 
muuta soveltuvaa tohtorin tutkintoa, aiempia tutkimusnäyttöjä ja kokemusta 
opetus- ja ohjaustyöstä. Tutkimusnäyttöjä arvioitaessa otetaan huomioon 
kansallinen ja kansainvälinen julkaisutoiminta, tutkimusyhteistyö, kokemus 
tutkimusryhmän johtamisesta sekä hakijan kokemus täydentävän kilpaillun 
rahoituksen hakemisesta ja saamisesta sekä projektien johtamisesta.” 
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Tehtävään on arvioitu FT Jonna Koponen. Asiantuntijalausunnot Koposen 
ansioista apulaisprofessuuriin on pyydetty professori Niina Nummelalta (Turun 
yliopisto) ja professori Sascha Alavilta (University Bochum). Lausuntojen 
mukaan Koposella on kelpoisuus ja ansiot apulaisprofessorin tehtävään sekä 
hyvät edellytykset täyttää määräajassa professorin palvelussuhteen 
kelpoisuusvaatimukset. Kyseisen tehtävän tehtäväntäyttötoimikunta 
(professori Anu Puusa (pj.), professori Pia Heilmann, professori Hanna 
Lehtimäki, professori Mervi Niskanen ja dekaani Sari Rissanen) esittää 
yksimielisesti asiantuntijalausuntoihin sekä hakemusasiakirjoihin perustuen, 
että Koponen otetaan tehtävään.  
 
Tehtäväntäyttötoimikunnan puheenjohtaja on päätöksellään vapauttanut 
Koposen opetusnäytteen antamisesta, sillä hänen opetusansionsa käyvät ilmi 
hakemusasiakirjoista. FT Jonna Koponen täyttää johtosäännössä mainitut 
apulaisprofessorin palvelussuhteen ehdot ja tehtävämäärityksessä mainitut 
edellytykset.  
 
Dekaanin ehdotus rehtorille on, että FT Jonna Koponen otetaan 
apulaisprofessorin, palvelujohtaminen ja viestintä, vakinaistamispolku (Tenure 
Track), tehtävään neljän vuoden määräajaksi 1.10.2021 lukien. 
Määräaikaisuuden perusteena vakinaistamispolku Tenure Track.  

Esitys  Dekaani kuulee tiedekuntaneuvostoa ehdotuksesta FT Jonna Koposen 
ottamisesta apulaisprofessorin, palvelujohtaminen ja viestintä vakinaistamispolku 
(Tenure Track), tehtävään neljän vuoden määräajaksi 1.10.2021 lukien. 

 
Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 28 Asiantuntijalausunnot (Alavi 30.8.2021 ja Nummela 6.8.2021) 
 29 Jonna Koposen hakemusasiakirjat 
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Dnro 1377/01.01.03/2020 
 
Valmistelija Ulla Hurskainen 
§ 15 
Dekaanin ehdotus apulaisprofessorin (vakinaistamispolku, Tenure Track), 
Innovaatiojohtaminen, tehtävään otettavasta: tiedekuntaneuvoston kuuleminen 

Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 10 §:n dekaanin tehtävänä on tehdä 
ehdotus rehtorille kahdeksi vuodeksi tai sitä pidemmäksi ajaksi professorin 
tehtävään valittavasta ja opetus- ja tutkimushenkilöstön neliportaisen 
uramallin vakituiseen tehtävään sekä vakinaistamispolun tehtävään 
valittavasta tiedekuntaneuvostoa kuultuaan.   
 
Apulaisprofessorin, innovaatiojohtaminen (vakinaistamispolku, Tenure Track) 
tehtävä on ollut haettavana 30.11.2020 päättyneenä hakuaikana. Tehtävää 
hakivat (20): PhD Atif Acikgoz, PhD Awan Usama, PhD Bagheri Afsaneh, KTT 
Brandt Tiina, KTT Henttonen Kaisa, PhD Jain Naveen Kumar, PhD Khan 
Shazada, PhD Koumpis Adamantios, KTT Mattila Malla, PhD Mo-hapatra 
Sanjay, KTT Montonen Tero, PhD Murad Hanna, Doctor of Science (Economics 
and Business Administration) Niemistö Charlotta, Doctor of Science 
(Economics and Business Administration) Pakarinen Pauli, PhD Sengupta 
Subhanjan, Master of Economics Smiljic Sanja, PhD Tee Richard, tekniikan 
tohtori (tuotantotalous)Tukiainen Taina, KTT Vaskelainen Taneli ja Doctor (big 
data and engineering) Verma Surabhi. Hakijayhteenveto liitteenä.  
Tehtäväkuvauksen mukaan: ”Apulaisprofessorin tehtävänä on vahvistaa 
johtamisen tutkimusta ja opetusta keskittyen johtamista ja organisaatioita 
käsitteleviin teemoihin innovaatiojohtamisen kontekstissa. 
  
Vakinaistamispolun mukaiseen apulaisprofessorin palvelussuhteeseen 
valittavalla tulee olla soveltuva tohtorin tutkinto ja hyvä opetustaito sekä 
edellytykset määräajassa täyttää professorin palvelussuhteen 
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kelpoisuusvaatimukset (johtosääntö 31 §). Tehtävään valittavalta edellytetään 
kauppatieteiden tohtorin tutkintoa tai muuta soveltuvaa tohtorin tutkintoa 
johtaminen ja organisaatiot -alueelta, näyttöjä johtamiseen ja organisaatioihin 
suuntautuvasta tutkimuksesta sekä aiempaa kokemusta opetus- ja 
ohjaustyöstä. 
  
Apulaisprofessorin tehtävänä on osallistua suuntautumisalueen 
hanketoimintaan, kansallisen ja kansainvälisen tutkimusrahoituksen 
hankintaan ja kansainvälisiin tutkimusverkostoihin. Tehtävään valittavan 
tutkimusnäyttöjä arvioitaessa otetaan huomioon kansallinen ja kansainvälinen 
julkaisutoiminta, tutkimusyhteistyö, kokemus tutkimusryhmän johtamisesta 
sekä hakijan kokemus ulkopuolisen rahoituksen hakemisesta ja saamisesta 
sekä tutkimusprojektien johtamisesta. 
  
Lisäksi valittavan henkilön tulee osallistua suuntautumisalueen opetukseen, 
ohjata opiskelijoita niin kandidaatti-, maisteri- kuin tohtoritasoilla ja osallistua 
laitoksen muuhun toimintaan. Opetus toteutetaan suomen tai englannin 
kielellä. Opetus- ja ohjauskokemuksen näyttöjä arvioitaessa otetaan huomioon 
aikaisempi kokemus yliopisto-opetuksesta ja ohjauksesta, osallistumisesta 
opetuksen kehittämiseen sekä pedagoginen pätevyys.  
 
Tehtävään valittavalta edellytetään erinomaista englannin kielen taitoa, kykyä 
ohjata ja opettaa englannin kielellä.” 
 
Kyseisen tehtävän tehtäväntäyttötoimikunta (Anu Puusa (pj.), professori 
Johanna Lammintakanen, professori Hanna Lehtimäki, professori Mervi 
Niskanen, professori Janne Ruohonen ja dekaani Sari Rissanen) esittää 
yksimielisesti asiantuntijalausuntoihin sekä hakemusasiakirjoihin perustuen, 
että tehtävään otetaan KTT Kaisa Henttonen. Varasijalle mahdollista 
kieltäytymistä varten esitetään PhD Afsaneh Bagheri. 
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Tehtäväntäyttötoimikunnan laatima valintamuistio on liitteenä. Lisäksi liitteenä 
ovat asiantuntijalausunnot (professori Kalle Pajunen (Tampereen yliopisto) ja 
professori Wim Vanhaverbeke (Surrey Business School, UK).   
KTT Kaisa Henttonen täyttää johtosäännössä mainitut apulaisprofessorin 
palvelussuhteen ehdot ja tehtävämäärityksessä mainitut edellytykset.  
 
Dekaanin ehdotus rehtorille on, että KTT Kaisa Henttonen otetaan 
apulaisprofessorin, innovaatiojohtaminen (vakinaistamispolku, Tenure Track), 
tehtävään neljän vuoden määräajaksi 1.10.2021 lukien. Määräaikaisuuden 
perusteena vakinaistamispolku, tenure track. Varasijalle mahdollista 
kieltäytymistä varten asetetaan PhD Afsaneh Bagheri. 

 
Esitys  Dekaani kuulee tiedekuntaneuvostoa ehdotuksesta KTT Kaisa Henttosen 

ottamiseksi apulaisprofessorin, innovaatiojohtaminen (vakinaistamispolku, 
Tenure Track), tehtävään 1.10.2021 lukien. 

Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 30 Hakijayhteenveto 
 31 Valintamuistio 
 32 Asiantuntijalausunnot (Pajunen 10.3.2021 ja Vanhaverbeke 

20.5.2021) 
 33 Kaisa Henttosen hakemusasiakirjat 
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Dnro 791/01.01.02/2021 
 
Valmistelija Ulla Hurskainen 
§ 16 
Professorin, kansainvälinen myynti, tehtävämäärityksen käsittely 

Johtosäännön 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtävänä on käsitellä 
ehdotus professorin tehtäväalasta ja tehtävämäärityksestä. Johtosäännön 10 
§:n mukaan dekaanin tehtävänä on päättää professorin tehtäväalasta ja 
tehtävämäärityksestä tiedekuntaneuvostoa kuultuaan sekä siitä, vaaditaanko 
professorilta käytännöllinen perehtyneisyys tehtäväalaan. 
 
Professorin, kansainvälinen myynti, tehtävä on tarkoitus täyttää 1.1.2022 
lukien kutsusta toistaiseksi. Tehtävään on tarkoitus kutsua KTT Saara 
Julkunen. Kyseessä on Julkusen vakinaistamispolulla eteneminen. 
 
Tehtävässä ei edellytetä käytännöllistä perehtyneisyyttä tehtäväalaan. 
 
Kyseisen tehtävän tehtäväntäyttötoimikunta on seuraava: professori Tommi 
Laukkanen pj., professori Pia Heilmann, professori Pasi Syrjä ja dekaani, 
professori Sari Rissanen.  

 
Esitys Tiedekuntaneuvosto käsittelee professorin, kansainvälinen myynti, 

tehtävämäärityksen. 
 

Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 34 Tehtäväseloste 
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Dnro 1353/01.01.02/2021 
 
Valmistelija Ulla Hurskainen 
§ 17 
Professorin, metsätuotteiden markkinointi, erityisesti innovaatiot ja uudet markkinat 
metsäbiotaloudessa/ Professor of Forest Products Marketing, especially Innovations and 
New Markets in Forest Bioeconomy, tehtävämäärityksen käsittely 

Johtosäännön 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtävänä on käsitellä 
ehdotus professorin tehtäväalasta ja tehtävämäärityksestä. Johtosäännön 10 
§:n mukaan dekaanin tehtävänä on päättää professorin tehtäväalasta ja 
tehtävämäärityksestä tiedekuntaneuvostoa kuultuaan sekä siitä, vaaditaanko 
professorilta käytännöllinen perehtyneisyys tehtäväalaan. 
 
Professorin, metsätuotteiden markkinointi, erityisesti innovaatiot ja uudet 
markkinat metsäbiotaloudessa, tehtävä on tarkoitus täyttää 1.1.2022 lukien 
toistaiseksi. 
 
Tehtävässä ei edellytetä käytännöllistä perehtyneisyyttä tehtäväalaan. 
 
Kyseisen tehtävän tehtäväntäyttötoimikunta on seuraava: professori Tommi 
Laukkanen pj., professori Saara Julkunen, tutkimusjohtaja Jukka Tikkanen 
(metsätieteiden osasto), professori Jyrki Kangas (metsätieteiden osasto), 
professori Juho Pesonen, professori Mervi Niskanen ja professori Pekka 
Leskinen (Euroopan metsäinstituutti).  
 
 

Esitys Tiedekuntaneuvosto käsittelee professorin, metsätuotteiden markkinointi, 
erityisesti innovaatiot ja uudet markkinat metsäbiotaloudessa 
tehtävämäärityksen. 
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Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 35 Tehtäväseloste 
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Dnro 1316/01.01.03/2021 
 
Valmistelija Ulla Hurskainen 
§ 18 
Apulaisprofessori, (vakinaistamispolku, Tenure Track), matkailuliiketoiminta 
tehtävämäärityksen käsittely 

Johtosäännön 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtävänä on käsitellä 
ehdotus tiedekunnan opetus- ja tutkimushenkilöstön neliportaisen uramallin 
vakituisten tehtävien ja vakinaistamispolun tehtävien tehtäväalasta ja 
tehtävämäärityksestä.   
 
Seuraavan tehtävän tehtävämääritys on liitteenä:  
 
Apulaisprofessori (vakinaistamispolku, Tenure Track), matkailuliiketoiminta  
 
Kyseisen tehtävän tehtäväntäyttötoimikunta on seuraava: professori Saara 
Julkunen (pj.), professori Päivi Eriksson, professori Raija Komppula, professori 
Juho Pesonen, professori Anu Puusa, professori Pasi Syrjä sekä dekaani Sari 
Rissanen.  

 
Esitys Tiedekuntaneuvosto käsittelee tehtävämäärityksen. 
 
Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 36 Tehtävämääritys 
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Dnro 1398/01.01.03/2021 
 
Valmistelija Ulla Hurskainen 
§ 19 
Dekaanin ehdotus Yulia Yamienevan ottamisesta yliopistotutkijan, kansainvälinen 
ilmasto-oikeus tehtävään: tiedekuntaneuvoston kuuleminen 

Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 10 §:n kohdan 9 mukaan dekaanin 
tehtävänä on tehdä ehdotus rehtorille kahdeksi vuodeksi tai sitä pidemmäksi 
ajaksi professorin tehtävään valittavasta ja opetus- ja tutkimushenkilöstön 
neliportaisen uramallin vakituiseen tehtävään sekä vakinaistamispolun 
tehtävään valittavasta tiedekuntaneuvostoa kuultuaan.  
 
Tehtävä sijoittuu kansainvälisen ilmasto-oikeuden suuntautumisalueelle. 
Yliopistotutkijan tehtävänä on harjoittaa kansainvälisen ilmasto-oikeuden 
tutkimusta, hankkia täydentävää rahoitusta alan tutkimushankkeille ja 
organisoida monitieteisiä tutkimushankkeita, ohjata väitöskirjoja sekä kehittää 
alansa tutkimusta tutkimusryhmässä ja monitieteissä yhteistyössä yliopiston 
sisällä ja ulkopuolella. Yliopistotutkijan tehtävänä on myös antaa 
kansainvälisen ilmasto-oikeuden opetusta osana laitoksen eri oppiaineiden 
perus-, aine- ja syventäviä opintoja sekä ohjata pro gradu -tutkielmia. 
 
Yliopistotutkijan palvelusuhteeseen valittavan tulee olla soveltuvan tohtorin 
tutkinnon suorittanut, ja hänellä tulee olla hyvä opetustaito (johtosääntö 31§). 
Johtosäännön 32 §:n mukaan opetusansioita arvioitaessa luetaan eduksi 
pedagogisten opintojen suorittaminen. 
Oikeustieteiden laitos on esittänyt, että yliopistotutkijan, kansainvälinen 
ilmasto-oikeus, tehtävään otetaan PhD Yulia Yamineva 1.10.2021 lukien. 
Laitoksen esitys perusteluineen on liitteenä.  
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PhD Yulia Yamineva täyttää johtosäännössä mainitut yliopistotutkijan 
palvelussuhteen ehdot ja tehtävämäärityksessä mainitut edellytykset.  
Dekaanin ehdotus akateemiselle rehtorille on, että PhD Yulia Yamineva 
otetaan yliopistotutkijan, kansainvälinen ilmasto-oikeus, tehtävään 1.10.2021 
lukien.  

 
Esitys Tiedekuntaneuvosto käsittelee yliopistotutkijan, kansainvälinen ilmasto-oikeus 

tehtävänmäärityksen. Lisäksi dekaani kuulee tiedekuntaneuvostoa ehdotuksesta 
PhD Yulia Yaminevan ottamiseksi yliopistotutkijan, kansainvälinen ilmasto-oikeus, 
tehtävään 1.10.2021 lukien. 

 
Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 37 Oikeustieteiden laitoksen esitys 
 38 Yulia Yaminevan CV, julkaisuluettelo ja opetusportfolio 
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Dnro 1236/03.01.00/2020 
 
Valmistelija Annikki Honkanen 
§ 20 
Welfare, Health and Management –tohtoriohjelman opetussuunnitelman ja 
opiskelijavalinnan perusteiden muutokset lukuvuodeksi 2021-2022 

Welfare, Health and Management- tohtoriohjelma on esittänyt logopedia-
oppiaineen hyväksymisestä tohtoriohjelman pääaineeksi. Logopedia on Itä-
Suomen yliopiston uusi oppiaine, jonka perustutkintokoulutus on käynnistynyt 
kuluvalla syyslukukaudella. Logopedia kuuluu humanistiseen koulutusalaan ja 
siinä voi suorittaa filosofian tohtorin tutkinnon.  
 
Welfare, Health and Management- tohtoriohjelman opetussuunnitelmaan ja 
opiskelijavalinnan perusteisiin on tehty tarvittavat muutokset logopedian 
tohtorikoulutuksen käynnistämiseksi lukuvuonna 2021 – 2022. Ensimmäinen 
haku on 1.9. – 29.10.2021, ja uusien tohtoriopiskelijoiden opinto-oikeudet 
tulevat voimaan 1.1.2022 alkaen. 
 
Filosofisen tiedekunnan tiedekuntaneuvosto on kokouksessaan 25.8.2021 
hyväksynyt Welfare, Health and Management- tohtoriohjelman 
opetussuunnitelman ja opiskelijavalinnan perusteiden muutokset.  
 
Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 9.4 §:n 4 kohdan mukaan 
tiedekuntaneuvoston tehtävänä on päättää opetussuunnitelmista ja 
tutkintovaatimuksista sekä opiskelijoiden valintaperusteista. 

 
Esitys Tiedekuntaneuvosto hyväksyy muutokset Welfare, Health and Management 

tohtoriohjelman opetussuunnitelman ja opiskelijavalinnan perusteet lukuvuodeksi 
2021-2022 liitteen mukaisesti. 
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Päätös Tiedekuntaneuvosto hyväksyy Welfare, Health and Management -
tohtoriohjelman opetussuunnitelman ja opiskelijavalinnan perusteiden 
muutokset lukuvuodeksi 2021-2022 liitteen mukaisesti. 

 
Liitteet 
 39 Welfare, Health and Management –tohtoriohjelma (WELMA), OPS 

2021-2022 



 

 

Pöytäkirja 
Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan 
tiedekuntaneuvosto 
Kokous nro 8/2021 
Kokouspäivä 21.09.2021 

 
52 (53) 

 

Dnro 1236/03.01.00/2020 
 
Valmistelija Anne Korhonen 
§ 21 
Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan perustutkintokoulutuksen 
valintaperusteiden hyväksyminen vuodelle 2022 

Tiedekunnan laitokset ovat valmistelleet yhteishaun ja siirtohaun 
valintaperusteet vuodelle 2022 liitteiden mukaisesti.  
 
Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 9.4 § 4 kohdan mukaan 
tiedekuntaneuvoston tehtävänä on päättää opetussuunnitelmista ja 
tutkintovaatimuksista sekä opiskelijoiden valintaperusteista. 
 

Esitys      1. Tiedekuntaneuvosto hyväksyy valintaperusteet liitteiden mukaisesti. 
2. Tiedekuntaneuvosto delegoi varadekaanille valintaperusteisiin mahdollisesti 
tehtävät täydennykset ja korjaukset. 
 

Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 40 Yhteishaun valintaperusteet 2022 
 41 Siirtohaun valintaperusteet 2022 
 42 Kauppatieteellisen alan yhteisvalinnan valintaperusteet 2022 
 43 Oikeustieteellisen alan yhteisvalinnan valintaperusteet 2022 
 44 Sosiaalityön yhteisvalinnan valintaperusteet 2022 
 45 Sosiaalityön maisterihaun yhteisvalinnan valintaperusteet 2022 



 

 

Pöytäkirja 
Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan 
tiedekuntaneuvosto 
Kokous nro 8/2021 
Kokouspäivä 21.09.2021 

 
53 (53) 

 

 
 
 
§ 22 
Kokouksen päätös 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 15.11.


