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§4
Dekaanin esitys neliportaisen uramallin vakinaisten tehtavien tehtdavanalasta ja

tehtavanmaarityksesta: Tiedekuntaneuvoston kuuleminen

Itd-Suomen yliopiston johtosaanndn 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston
tehtavana on kasitelld ehdotus tiedekunnan opetus- ja tutkimushenkildston
neliportaisen uramallin vakituisten tehtdvien ja vakinaistamispolun tehtdvien

tehtdvanalasta ja tehtdvanmaarityksesta.

Haettavaksi on tulossa seuraava tehtava:

Farmasian laitos

Yliopistonlehtori, farmasia/farmakologia, 1.8.2022 alkaen toistaiseksi

Yliopistonlehtorin, farmasia/farmakologia, tehtaviin kuuluu farmakologian
opetuksen, erityisesti menetelmaopetuksen, suunnittelu, toteutus ja
kehittdminen seka opinndytteiden ohjaus ja opintojen yksildllisté ohjaamista.
Lisaksi tehtaviin kuuluu farmasian laitoksen strategian mukainen,
farmakologiaan ja laakekehitykseen suuntautuva tutkimus ja mahdolliset muut
laitostehtdvat. Yliopistonlehtorin tehtaviin voi kuulua myds jatkuvan oppimisen

opetus- ja ohjaustehtavia.
Tiedekuntaneuvostoa kuultuaan dekaani paattanee po. tehtdvanalaista
esityksen mukaisesti.

Esitys Tiedekuntaneuvosto kasittelee esityksen.

Paatos Esityksen mukainen.






