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§ 5 
Itä-Suomen yliopiston ajankohtaiset asiat 

Keskusteltiin Itä-Suomen yliopiston ajankohtaisista asioista sekä hallituksen ja 
kollegion suhteesta yliopiston hallituksen puheenjohtajan kanssa. Koska 
keskustelu oli alkavan kollegion ensimmäinen, keskustelun aiheet olivat 
vaihtelevia. Keskustelussa kollegion jäsenet nostivat esiin muun muassa 
yliopiston johtamismallit, keskitetyn hallintokulttuurin, henkilöstöstrategian ja 
henkilöstöpoliittisen ohjelman puuttumisen, määräaikaisten työsuhteiden 
määrän lisääntymisen, kansainvälisen kilpailukyvyn hiipumisen sekä englannin 
kielen käyttämisen työkielenä toimielimissä. Hallituksen puheenjohtaja pyysi 
kollegiota tulevaisuudessa listaamaan kolme tärkeintä asiaa, joita se haluaisi 
hallituksen vievän eteenpäin. 
 

  


