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§ 1 
Kokouksen avaus 

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 14.
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§ 2 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

Johtosäännön mukaan kutsu monijäsenisen hallintoelimen kokoukseen on 
lähetettävä viimeistään seitsemän päivää ennen kokousta, ellei hallintoelin ole 
osaltaan toisin päättänyt. 
 
Kokouskutsu on lähetetty 9.5.2022. 
 
Johtosäännön mukaan yliopiston monijäseniset toimielimet ovat 
päätösvaltaisia, kun puheenjohtaja mukaan luettuna vähintään puolet 
jäsenistä on läsnä. Puheenjohtajan päätöksellä monijäseninen hallintoelin voi 
pitää sähköpostikokouksen tai kokoontua kokonaan tai osittain 
videoneuvottelun, puhelimen tai muun etäosallistumismuodon välityksellä. 
Puheenjohtaja on päättänyt, että kokous pidetään Teams-kokouksena. 

 
Esitys Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Hyväksytään esityslista. 
 
Päätös Tiedekuntaneuvosto totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. Lisäksi tiedekuntaneuvosto otti käsiteltäväksi 13.5.2022 
lähetetyn lisäesityslistan.
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Dnro 1894/01.08.00/2021 
 
Valmistelija Marko Junkkarinen 
§ 3 
Dosentin arvon myöntäminen VTT Anna-Maria Isolalle 

VTT Anna-Maria Isola on hakenut sosiaalipedagogiikan, erityisesti kestävän 
hyvinvoinnin ja osallisuuden (Social Pedagogy, especially Sustainable Well-
being and Inclusion) dosentin arvoa Itä-Suomen yliopistoon. Dosenttihakemus 
on pantu vireille 4.12.2021 Itä-Suomen yliopiston yhteiskuntatieteiden ja 
kauppatieteiden tiedekunnassa.  
  
Yliopistolain (558/2009) 89 §:n mukaan yliopisto voi hakemuksesta myöntää 
dosentin arvon henkilölle, jolla on perusteelliset tiedot omalta alaltaan, 
julkaisuilla tai muulla tavoin osoitettu kyky itsenäiseen tutkimustyöhön tai 
taiteelliseen työhön sekä hyvä opetustaito.  
  
Yhteiskuntatieteiden laitos on todennut Isolan hakeman dosentuurin 
tarkoituksenmukaiseksi laitoksen opetuksen ja tutkimuksen kannalta seuraavin 
perustein: ”Anna-Maria Isolan Terveyden ja hyvinvoinnin laitokselle perustama 
osallisuuden kokemusta tutkiva tutkimusryhmä on tutkinut osallisuutta mm. 
sukupolvikokemuksena. Tutkimusryhmä on validoinut kehittämänsä 
osallisuuden kokemusta mittaavan indikaattorin, mikä auttaa tunnistamaan 
osallisuuden vaikutuksia yhteiskunnassa. Sosiaali- ja terveysalan ammattilaisia 
kouluttava yhteiskuntatieteiden laitoksemme voi hyödyntää Isotalon osaamista 
monilla eri tavoilla, kun haetaan ratkaisuja kestävämpään elämäntapaan ja 
yhteiskuntaan siirtymiselle. Isolan mahdollinen dosentuuri auttanee myös 
yhteistyön kehittämisessä Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen kanssa, mikä 
voi olla avuksi ulkopuolisen rahoituksen saamisessa.” 
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Johtosäännön 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtävänä on päättää 
dosentin arvon myöntämisestä.  
  
Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan dekaani päätti kutsua 
asiantunti-joiksi (28.1.2022) dosentti Tuuli Hirvilammin (Tampereen yliopisto) 
ja dosentti Johanna Kiilin (Jyväskylän yliopisto) antamaan lausuntonsa VTT 
Anna-Maria Isolan tieteellisestä pätevyydestä sosiaalipedagogiikan, erityisesti 
kestävän hyvinvoinnin ja osallisuuden (So-cial Pedagogy, especially 
Sustainable Well-being and Inclusion)) dosentin arvoa varten. Dekaanin 
nimeäminä asiantuntijoina toimineet Hirvilammi ja Kiili puoltavat dosentin 
arvon myöntämistä Isolalle. 
  
Isola on suorittanut seuraavat tutkinnot: VTT v. 2013 (Helsingin yliopisto) ja 
VTM v. 2003 (Helsingin yliopisto). Lisäksi hän on suorittanut tiedeviestinnän 
opintokokonaisuuden 25 op v. 2012 (Helsingin yliopisto), voimauttavan 
valokuvan perusteet hoidollisten ja pedagogisten alojen työntekijöille 10 op v. 
2014 (Omnia) sekä opettajan pedagogiset opinnot, 60 op v. 2021 (Helsingin 
yliopisto). Nykyisessä tehtävässään tutkimuspäällikkönä (80%, Sosiaalisen 
osallisuuden koordinaatiohanke Sokra, THL) Isola on toiminut vuodesta 2015 
alkaen, sekä erikoistutkijana (20%, Turun yliopisto) 1.4.2021 alkaen. 
Aikaisemmin hän on toiminut mm. projektipäällikkönä v. 2015 (Helsingin 
kaupunki/Työttömien ay-jäsenten tukiyhdistys ry), tutkijatohtorina v. 2014 
(Helsingin yliopisto) ja tuntiopettajana Helsingin yliopiston Avoimessa 
yliopistossa 23 kurssilla yht. 350 tuntia.  
  
Dosentilta vaaditaan hyvä opetustaito (Yliopistolaki 558/2009). Dekaani voi 
vapauttaa hakijan opetusnäytteen antamisesta, jos opetusansiot ovat 
tiedekunnan dosenttiohjeen mukaisesti todennettavissa muutoin. Dekaani on 
26.4.2022 tekemällään päätöksellä vapauttanut Isolan opetusnäytteen 
antamisesta ja todennut opetusansiot hakemusasiakirjojen perusteella. 
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Esitys  Tiedekuntaneuvosto toteaa, että VTT Anna-Maria Isola täyttää yliopistolaissa 

mainitut dosentin arvon edellytykset ja myöntää Isolalle sosiaalipedagogiikan, 
erityisesti kestävän hyvinvoinnin ja osallisuuden (Social Pedagogy, especially 
Sustainable Well-being and Inclusion) dosentin arvon Itä-Suomen yliopistoon. 

 
Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 [1] Isolan CV, julkaisuluettelo ja opetusportfolio 
 [2] Asiantuntijalausunnot (Hirvilammi ja Kiili) 
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Dnro 1665/01.08.00/2021 
 
Valmistelija Marko Junkkarinen 
§ 4 
Dosentin arvon myöntäminen D.Sc. Mekhail Mustakille 

D.Sc. Mekhail Mustak on hakenut digitaalisen markkinoinnin (Digital 
Marketing) dosentin arvoa Itä-Suomen yliopistoon. Dosenttihakemus on pantu 
vireille 28.9.2021 Itä-Suomen yliopiston yhteiskuntatieteiden ja 
kauppatieteiden tiedekunnassa.  
  
Yliopistolain (558/2009) 89 §:n mukaan yliopisto voi hakemuksesta myöntää 
dosentin arvon henkilölle, jolla on perusteelliset tiedot omalta alaltaan, 
julkaisuilla tai muulla tavoin osoitettu kyky itsenäiseen tutkimustyöhön tai 
taiteelliseen työhön sekä hyvä opetustaito.  
  
Kauppatieteiden laitos on todennut Mustakin hakeman dosentuurin 
tarkoituksenmukaiseksi laitoksen opetuksen ja tutkimuksen kannalta seuraavin 
perustein: ”Kauppatie-teet tarvitsee vahvistusta digitaalisen markkinoinnin 
alueella niin opetuksessa kuin tutkimuksessa. Tämä on noussut esiin myös 
keskusteluissa opiskelijoiden kanssa. Tämä do-sentuuri vahvistaa 
kauppatieteiden laitoksen osaamista digitaalisen markkinoinnin alalla ja 
samalla avaa hakijan mukanaan tuomia kansainvälisiä tutkimusverkostoja UEF 
tutki-joiden käyttöön. Tutkimusyhteistyö hakijan kanssa on jo aloitettu.” 
  
Johtosäännön 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtävänä on päättää 
dosentin arvon myöntämisestä.  
  
Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan dekaani päätti kutsua 
asiantunti-joiksi (17.3.2022) professori Jari Salon (Helsingin yliopisto) ja 
professori Heikki Karjaluodon (Jyväskylän yliopisto) antamaan lausuntonsa 
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D.Sc. Mekhail Mustakin tieteellisestä pätevyydestä digitaalisen markkinoinnin 
(Digital Marketing) dosentin arvoa varten. De-kaanin nimeäminä 
asiantuntijoina toimineet Salo ja Karjaluoto puoltavat dosentin arvon 
myöntämistä Mustakille. 
  
Mustak on suorittanut seuraavat tutkinnot: KTT v. 2017 (Turun 
kauppakorkeakoulu), KTM v. 2011 (Turun kauppakorkeakoulu) ja KTK v. 2004 
(Jahangirnagar University, Bangladesh). Hän on suorittanut myös pedagogisia 
opintoja vv. 2015-2019 (4 kurssia Turun yliopistossa ja yhden Ranskassa, 
IÈSEG School of Management). Nykyisessä päätoimisessa tehtävässään 
markkinoinnin vanhempana tutkijana (Turun kauppakorkeakoulu) Mustak on 
toiminut vuodesta 2019 alkaen ja toissijaisessa tehtävässään vierailevana 
tutkijana (IÈSEG School of Management, France) hän on toiminut vuodesta 
2020 alka-en. Aikaisemmin hän on toiminut mm. tutkijatohtorina vv. 2018-
2019 (IÈSEG School of Management, France), vierailevana 
tutkijakoulutettavana v. 2015 (Arizona State University, USA) sekä Senior 
Executive, International Supply Chain Management vv. 2006-2009 (Maersk 
Shipping and Logistics).  
  
Dosentilta vaaditaan hyvä opetustaito (Yliopistolaki 558/2009). Dekaani voi 
vapauttaa hakijan opetusnäytteen antamisesta, jos opetusansiot ovat 
tiedekunnan dosenttiohjeen mukaisesti todennettavissa muutoin. Dekaani on 
22.4.2022 tekemällään päätöksellä vapauttanut Mustakin opetusnäytteen 
antamisesta ja todennut opetusansiot hakemusasia-kirjojen perusteella. 
  

Esitys Tiedekuntaneuvosto toteaa, että D.Sc. Mekhail Mustak täyttää yliopistolaissa 
mainitut dosentin arvon edellytykset ja myöntää Mustakille digitaalisen 
markkinoinnin (Digital Marketing) dosentin arvon Itä-Suomen yliopistoon. 

 
Päätös Esityksen mukainen. 
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Liitteet 
 [3] Mustakin CV, julkaisuluettelo ja opetusportfolio 
 [4] Asiantuntijalausunto (yhteislausunto, Salo ja Karjaluoto) 
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Dnro 1341/01.08.00/2021 
 
Valmistelija Marko Junkkarinen 
§ 5 
Dosentin arvon myöntäminen VTT Petri Uusikylälle 

VTT Petri Uusikylä on hakenut hakenut lainsäädäntö- ja politiikan tutkimuksen 
(Legislation and Legislative Policy Research) dosentin arvoa Itä-Suomen 
yliopistoon. Dosenttihakemus on pantu vireille 23.8.2021 Itä-Suomen 
yliopiston yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnassa.  
  
Yliopistolain (558/2009) 89 §:n mukaan yliopisto voi hakemuksesta myöntää 
dosentin arvon henkilölle, jolla on perusteelliset tiedot omalta alaltaan, 
julkaisuilla tai muulla tavoin osoitettu kyky itsenäiseen tutkimustyöhön tai 
taiteelliseen työhön sekä hyvä opetustaito.  
  
Oikeustieteiden laitos on todennut Uusikylän hakeman dosentuurin 
tarkoituksenmukaiseksi laitoksen opetuksen ja tutkimuksen kannalta seuraavin 
perustein: ”Dosentuuri vahvistaa laitoksen lainsäädäntötutkimuksellista 
osaamista erityisesti politiikan tutkimuksen osaamisen suhteen. Uusikylän 
kanssa teemme yhteistyötä jo nyt monella tapaa: tutkimushankkeet, yhteiset 
kirjoitukset, väitöskirjaohjaus, ja tarkoituksena on vahvistaa yhteistyötä 
edelleen. Suunnitteilla on mm. STN-haku sekä koulutukseen liittyvä yhteistyö.” 
  
Johtosäännön 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtävänä on päättää 
dosentin arvon myöntämisestä.  
  
Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan dekaani päätti kutsua 
asiantunti-joiksi (29.10.2021) professori Stefan Sjöblomin (Helsingin yliopisto) 
ja professori, emeritus Jyrki Talan (Helsingin yliopisto) antamaan lausuntonsa 
VTT Petri Uusikylän tieteellisestä pätevyydestä lainsäädäntö- ja politiikan 
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tutkimuksen (Legislation and Legislative Policy Research) dosentin arvoa 
varten. Dekaanin nimeäminä asiantuntijoina toimineet Sjöblom ja Tala 
puoltavat dosentin arvon myöntämistä Uusikylälle. 
  
Uusikylä on suorittanut seuraavat tutkinnot: VTT v. 2019 (Helsingin yliopisto), 
VTL v. 1997 (Helsingin yliopisto) ja VTM v. 1991 (Helsingin yliopisto). 
Nykyisessä tehtävässään tutkimusjohtajana (Vaasan yliopisto/Johtamisen 
yksikkö) Uusikylä on toiminut vuodesta 2020 alkaen, sekä toimitusjohtajana 
(Frisky & Anjoy Oy) vuodesta 2012 alkaen. Aiem-min hän on toiminut mm. 
johtajana vv. 2011-2012 (Ramboll Management Consulting), ja EU Twinning 
Expert, vv. 2004-2005 (Euroopan komissio, Ministry of Labour, Warsaw, 
Poland), Public Management Reform, vv. 2001-2003, (Euroopan komissio), ja 
Strength-ening Internal Financial Control and Audit, vv. 2000-2002 (Euroopan 
komissio, Ministry of Finance, Finland and Ministry of Finance Vilnius, 
Lithuania).  
  
Dosentilta vaaditaan hyvä opetustaito (Yliopistolaki 558/2009). Dekaani voi 
vapauttaa hakijan opetusnäytteen antamisesta, jos opetusansiot ovat 
tiedekunnan dosenttiohjeen mukaisesti todennettavissa muutoin. Dekaani on 
8.4.2022 tekemällään päätöksellä vapauttanut Uusikylän opetusnäytteen 
antamisesta ja todennut opetusansiot hakemus-asiakirjojen perusteella. 
  

Esitys Tiedekuntaneuvosto toteaa, että VTT Petri Uusikylä täyttää yliopistolaissa 
mainitut dosentin arvon edellytykset ja myöntää Uusikylälle lainsäädäntö- ja 
politiikan tutkimuksen (Legislation and Legislative Policy Research) dosentin 
arvon Itä-Suomen yliopistoon. 

 
Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
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 [5] Uusikylän CV, julkaisuluettelo ja opetusportfolio 
 [6] Asiantuntijalausunnot (Sjöblom ja Tala) 
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Dnro 1749/01.01.02/2021 
 
Valmistelija Marko Junkkarinen 
§ 6 
Dekaanin ehdotus professorin, siviilioikeus, erityisesti sopimusoikeus, tehtävään 
otettavasta: tiedekuntaneuvoston kuuleminen 

Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 10 §:n kohdan 9 mukaan dekaanin 
tehtävänä on tehdä ehdotus rehtorille kahdeksi vuodeksi tai sitä pidemmäksi 
ajaksi professorin tehtävään valittavasta ja opetus- ja tutkimushenkilöstön 
neliportaisen uramallin vakituiseen tehtävään sekä vakinaistamispolun 
tehtävään valittavasta tiedekuntaneuvostoa kuultu-aan.   
 
Professorin, siviilioikeus, erityisesti sopimusoikeus, tehtävä on sijoitettu Itä-
Suomen yliopiston yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan 
oikeustieteiden laitokselle. Tehtäväselosteen mukaan: ”Itä-Suomen yliopisto 
on monipuolinen juridiikan asiantunti-joiden kouluttaja. Yliopistossa on 
annettu vuodesta 1997 alkaen juridiikan erikoisaloille pätevöittävää 
yhteiskuntatieteellisen alan lakiasiantuntijakoulutusta, joka johtaa HTK ja 
HTM-tutkintoihin. Tutkintojen pääaineena voi olla muun muassa siviilioikeus. 
Syksyllä 2013 on käynnistetty oikeustieteellisen alan koulutus, joka johtaa 
oikeusnotaarin ja oikeustieteen maisterin tutkintoihin. Oikeustieteiden 
maisterin tutkinnossa on mahdollista erikoistua muun muassa kauppa- ja 
varallisuusoikeuteen. Professori työskentelee osana siviilioikeuden oppiainetta. 
 
Oikeustieteiden laitoksen strategian mukaan laitoksen tutkimuksen 
vahvuusaloihin panostetaan tavoitteena kansainvälisen verkottumisen ja 
ulkopuolisen tutkimusrahoituksen vahvistaminen. Laitoksen vahvuusalueita 
ovat ilmasto-, energia- ja ympäristöoikeus, empiirinen oikeustutkimus, 
hyvinvointikysymyksiin suuntautuva oikeudellinen tutkimus ja oikeudellinen 
ratkaisutoiminta. 
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Professorin tehtävänä on antaa sopimusoikeuden opetusta osana laitoksen eri 
oppiaineiden perus-, aine- ja syventäviä opintoja sekä ohjata pro gradu -
tutkielmia. Professori harjoittaa sopimusoikeuden tutkimusta, ohjaa 
sopimusoikeuden väitöskirjatutkijoita, hankkii täydentävää rahoitusta alan 
tutkimushankkeille sekä kehittää ja johtaa alan tutkimusryhmää. Professori 
kehittää alansa tutkimusta monitieteisessä yhteistyössä yliopiston sisällä ja 
organisoi monitieteisiä tutkimushankkeita. Professorin edellytetään antavan 
opetusta suomen ja englannin kielillä. 
 
Täytettävänä olevaan professorin tehtävään ei vaadita käytännöllistä 
perehtyneisyyttä tehtäväalaan. Tehtävään valittaessa ansioksi luetaan 
kokemus tutkimushankkeiden johtamisesta ja niissä työskentelystä sekä 
kansallisesti ja kansainvälisesti tutkimus- ja työelämäverkostoista. 
Täytettävänä olevassa professorin tehtävässä katsotaan eduksi oi-keudellisen 
alan käytännön kokemus. 
 
Tehtävä on tarkoitus täyttää 1.8.2022 lukien toistaiseksi.” 
 
Tehtävää haki määräaikaan 7.2.2022 mennessä yksi (1) hakija: OTT Mia 
Hoffrén. 
 
Yliopistolain (558/2009) 31 §:n mukaan hakijoiden ja tehtävään kutsuttavien 
kelpoisuudesta ja ansioista on ennen valintaa pyydettävä lausunto vähintään 
kahdelta asiantuntijalta, kun henkilö valitaan toistaiseksi voimassa olevaan tai 
vähintään kahden vuoden määräaikaiseen työsuhteeseen. Asiantuntijan 
esteellisyyteen sovelletaan hallintolain 27–29 §:ää. Asiantuntijoiden valinnasta, 
toiminnasta ja tehtävästä määrätään tarvittaessa johtosäännössä.  
 



 

 

Pöytäkirja 
Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan 
tiedekuntaneuvosto 
Kokous nro 6/2022 
Kokouspäivä 16.05.2022 

 
18 (34) 

 

Asiantuntijalausunnot OTT Mia Hoffrénin kelpoisuudesta ja ansioista 
professorin, siviilioikeus, erityisesti sopimusoikeus, tehtävään on pyydetty 
dekaanin 1.3.2022 tekemän päätöksen mukaisesti seuraavilta: oikeusneuvos 
Juha Häyhä (Korkein oikeus) ja professori (emeritus) Jarno Tepora (Helsingin 
yliopisto). Asiantuntijoiden yhteislausunnot liitteenä.  
 
Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 31 §:n mukaan professorin 
palvelussuhteeseen tulee olla tieteellisesti tai taiteellisesti pätevä ja hänellä 
tulee olla hyvä opetustaito ja, jos se on tärkeää tehtävän hoitamiselle, 
käytännöllinen perehtyneisyys tehtäväalaan. 
Professorin, siviilioikeus, erityisesti sopimusoikeus, tehtäväntäyttötoimikunta 
(tutkimusjohtaja Matti Turtiainen pj., professori Anssi Keinänen, professori 
Matti Niemi ja professori Katja Weckström) esittää yksimielisesti 
asiantuntijalausuntoihin sekä hakemusasia-kirjoihin ja haastatteluun 
perustuen, että OTT Mia Hoffrén otetaan tehtävään. Valinta-muistio liitteenä.  
 
OTT Mia Hoffrén täyttää johtosäännön 31 §:ssä mainitut professorin 
kelpoisuusvaatimukset. Hän on tieteellisesti pätevä professorin, siviilioikeus, 
erityisesti sopimusoikeus, tehtävään ja hänellä on kyseisessä tehtävässä 
vaadittava kielitaito. Tehtäväntäyttötoimi-kunnan puheenjohtajan päätöksellä 
Hoffrén on vapautettu opetusnäytteen antamisesta. Opetustaidon on arvioitu 
täyttävän johtosäännön 31 § edellytykset (hyvä opetustaito). 
 
Dekaanin ehdotus rehtorille on, että OTT Mia Hoffrén otetaan professorin, 
siviilioikeus, erityisesti sopimusoikeus, tehtävään 1.8.2022 alkaen toistaiseksi. 
 

Esitys  Dekaani kuulee tiedekuntaneuvostoa ehdotuksesta OTT Mia Hoffrénin 
ottamisesta professorin, siviilioikeus, erityisesti sopimusoikeus, tehtävään. 

 
Päätös Esityksen mukainen. 
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Liitteet 
 [7] Asiantuntijalausunnot (Häyhä ja Tepora) 
 [8] Valintamuistio 
 [9] Hoffrénin hakemusasiakirjat 
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Dnro 444/01.01.02/2022 
 
Valmistelija Marko Junkkarinen 
§ 7 
Professori, yrityksen taloustiede, kauppatieteiden laitos, (vakinaistamispolku, Tenure 
track) tehtävämäärityksen käsittely 

Johtosäännön 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtävänä on käsitellä 
ehdotus tiedekunnan opetus- ja tutkimushenkilöstön neliportaisen uramallin 
vakituisten tehtävien ja vakinaistamispolun tehtävien tehtäväalasta ja 
tehtävämäärityksestä. 
 
Seuraavan tehtävän tehtävämääritys on liitteenä: 
Professori, yrityksen taloustiede. 
 
Tehtävässä ei vaadita käytännöllistä perehtyneisyyttä tehtäväalaan. 
 
Tehtävä on tarkoitus täyttää 1.1.2023 lukien toistaiseksi. Tehtävään on 
tarkoitus kutsua KTT Jani Saastamoinen. 
 
Kyseisen tehtävän tehtäväntäyttötoimikunta on seuraava: professori Saara 
Julkunen pj., professori Mervi Niskanen, professori Anu Puusa, professori Juho 
Pesonen, dekaani Sari Rissanen. 

 
Esitys Tiedekuntaneuvosto käsittelee tehtävämäärityksen. 
 
Päätös Esityksen mukainen. 
Liitteet 
 [10] Tehtävämääritys 
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Dnro 560/01.01.03/2022 
 
Valmistelija Marko Junkkarinen 
§ 8 
Apulaisprofessori, ympäristöpoliittinen maantiede (Vakinaistamispolku, Tenure Track), 
historia- ja maantieteiden laitos, tehtävämäärityksen käsittely 

Johtosäännön 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtävänä on käsitellä 
ehdotus tiedekunnan opetus- ja tutkimushenkilöstön neliportaisen uramallin 
vakituisten tehtävien ja vakinaistamispolun tehtävien tehtäväalasta ja 
tehtävämäärityksestä. 
 
Seuraavan tehtävän tehtävämääritys on liitteenä: 
Apulaisprofessori, ympäristöpoliittinen maantiede (Vakinaistamispolku, Tenure 
Track). 
 
Tehtävä on tarkoitus täyttää 1.1.2023 neljän (4) vuoden määräajaksi. 
Kyseessä on YTT Moritz Albrechtin vakinaistamispolulla eteneminen. 
 
Kyseisen tehtävän tehtäväntäyttötoimikunta on seuraava: professori Timo 
Kumpula pj., yliopistonlehtori Sonja Kivinen, professori Ari Lehtinen, 
tutkimusjohtaja Petri Kahila, dekaani Sari Rissanen. 
 

Esitys Tiedekuntaneuvosto käsittelee tehtävämäärityksen. 
 
Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 [11] Tehtävämääritys 
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Dnro 1714/01.01.03/2021 
 
Valmistelija Marko Junkkarinen 
§ 9 
Dekaanin ehdotus yliopistonlehtorin, innovaatiojohtaminen, tehtävään otettavasta: 
tiedekuntaneuvoston kuuleminen 

Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 10 §:n kohdan 9 mukaan dekaanin 
tehtävänä on tehdä ehdotus rehtorille kahdeksi vuodeksi tai sitä pidemmäksi 
ajaksi professorin tehtävään valittavasta ja opetus- ja tutkimushenkilöstön 
neliportaisen uramallin vakituiseen tehtävään sekä vakinaistamispolun 
tehtävään valittavasta tiedekuntaneuvostoa kuultu-aan.  
 
Yliopistonlehtorin, innovaatiojohtaminen, tehtävä on sijoitettu kauppatieteiden 
laitokselle (Kuopion kampus). Tehtävä on ollut haettavana 18.3.2022 
päättyneenä aikana. Tehtävää hakivat määräaikaan mennessä KTM Ahmed Al-
Sherif, KTT Suvi Heikkinen, YTT Pasi Hirvonen, TkT Ahmad Moussa, KTT Ville-
Veikko Piispanen ja PhD (Pub.admin.) Pekka Valkama. 
 
Tiedekuntaneuvoston 14.2.2022 käsittelemän tehtäväkuvauksen mukaan 
”Yliopistonlehtorin tehtävänä on antaa vastuullisen ja kestävän 
innovaatiojohtamisen perus-, aine- ja syventävää opetusta, harjoittaa alan 
tutkimusta sekä osallistua oppiaineen tutkimushankkeisiin ja hallintotehtäviin. 
Yhdessä oppiaineen professorien ja muun henkilöstön kanssa yliopistonlehtori 
kehittää oppiaineen koulutusta ja tutkimusta sekä valmistelee ja koordinoi alan 
tutkimushankkeita. Innovaatiojohtamisen tutkimusta tehdään yliopiston 
monitieteisissä tutkimusyhteisöissä, erityisesti terveyteen ja kiertotalouteen 
liittyen.” 
 
Kauppatieteiden laitos on esittänyt, että yliopistolehtorin, 
innovaatiojohtaminen tehtävään otetaan Pasi Hirvonen 1.1.2023 lukien. 



 

 

Pöytäkirja 
Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan 
tiedekuntaneuvosto 
Kokous nro 6/2022 
Kokouspäivä 16.05.2022 

 
23 (34) 

 

Varasijalle esitetään KTT Ville-Veikko Piispasta.  Laitoksen esitys 
perusteluineen on liitteenä.  
 
YTT Pasi Hirvonen täyttää johtosäännössä mainitut yliopistonlehtorin 
palvelussuhteen ehdot ja tehtävämäärityksessä mainitut edellytykset. Dekaani 
on laitoksen esityksestä päätöksellään 5.5.2022 vapauttanut Hirvosen 
opetusnäytteen antamisesta, sillä hänen opetusansionsa käyvät ilmi 
hakemusasiakirjoista.  
 
Dekaanin ehdotus akateemiselle rehtorille on, että YTT Pasi Hirvonen otetaan 
yliopistonlehtorin, innovaatiojohtaminen, tehtävään 1.1.2023 lukien ja 
varasijalle esitetään KTT Ville-Veikko Piispasta.  
 

Esitys  Dekaani kuulee tiedekuntaneuvostoa ehdotuksesta YTT Pasi Hirvosen 
ottamiseksi yliopistonlehtorin, innovaatiojohtaminen, tehtävään 1.1.2023 
lukien sekä KTT Ville-Veikko Piispasen asettamisesta varasijalle. 

 
Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 [12] Hakijayhteenveto (Excel) 
 [13] Pasi Hirvosen hakemusasiakirjat 
 [14] Kauppatieteiden laitoksen esitys 
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Dnro 221/01.01.03/2022 
 
Valmistelija Marko Junkkarinen 
§ 10 
Dekaanin ehdotus yliopistonlehtorin, sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinta, 
tehtävään otettavasta: tiedekuntaneuvoston kuuleminen 

Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 10 §:n kohdan 9 mukaan dekaanin 
tehtävänä on tehdä ehdotus rehtorille kahdeksi vuodeksi tai sitä pidemmäksi 
ajaksi professorin tehtävään valittavasta ja opetus- ja tutkimushenkilöstön 
neliportaisen uramallin vakituiseen tehtävään sekä vakinaistamispolun 
tehtävään valittavasta tiedekuntaneuvostoa kuultu-aan.  
 
Yliopistonlehtorin, sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinta, tehtävä on 
sijoitettu sosiaali- ja terveysjohtamisen laitokselle (Kuopion kampus). Tehtävä 
on ollut haettavana 18.3.2022 päättyneenä aikana. Tehtävää hakivat 
määräaikaan mennessä HTT Ville Kivi-virta ja YTT Eine Pakarinen. 
Tiedekuntaneuvoston 14.2.2022 käsittelemän tehtäväkuvauksen mukaan 
yliopistolehtorin tehtävänä on  

 antaa sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallintaan liittyvää opetusta 
(aine- ja syventävissä opinnoissa ja tieteellisessä jatkokoulutuksessa) 
sosiaali- ja terveysjohtamisen laitoksella ja osallistua sosiaali- ja 
terveydenhuollon tiedonhallintaan liittyvien opinnäytteiden 
ohjaamiseen maisteri- ja tohtorikoulutuksessa, 

 toimia aktiivisesti sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinnan 
tutkimuksen kehittämisessä oman asiantuntija-alueesi näkökulmasta, 
esimerkiksi osallistumalla tutkimushankkeiden suunnitteluun ja 
toteuttamiseen sekä tutkimusrahoituksen hakemiseen yhdessä 
oppiaineen professoreiden ja muiden opettajien kanssa. 
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Sosiaali- ja terveysjohtamisen laitos on esittänyt, että yliopistolehtorin, 
sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinta, tehtävään otetaan HTT Ville 
Kivivirta 1.8.2022 lukien.  Laitoksen esitys perusteluineen on liitteenä.  
 
HTT Ville Kivivirta täyttää johtosäännössä mainitut yliopistonlehtorin 
palvelussuhteen ehdot ja tehtävämäärityksessä mainitut edellytykset. Dekaani 
on laitoksen esityksestä päätöksellään 5.5.2022 vapauttanut Kivivirran 
opetusnäytteen antamisesta, sillä hänen opetusansionsa käyvät ilmi 
hakemusasiakirjoista.  
 
Dekaanin ehdotus akateemiselle rehtorille on, että HTT Ville Kivivirta otetaan 
yliopistonlehtorin, sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinta, tehtävään 
1.8.2022 lukien.  
 

Esitys  Dekaani kuulee tiedekuntaneuvostoa ehdotuksesta HTT Ville Kivivirran 
ottamiseksi yliopistonlehtorin, sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinta, 
tehtävään 1.8.2022 lukien. 

 
Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 [15] Hakijayhteenveto (Excel) 
 [16] Ville Kivivirran hakemusasiakirjat 
 [17] Sosiaali- ja terveysjohtamisen laitoksen esitys 
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Dnro 219/01.01.03/2022 
 
Valmistelija Marko Junkkarinen 
§ 11 
Dekaanin ehdotus yliopistonlehtorin, sosiaalityö, tehtävään otettavasta: 
tiedekuntaneuvoston kuuleminen 

Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 10 §:n kohdan 9 mukaan dekaanin 
tehtävänä on tehdä ehdotus rehtorille kahdeksi vuodeksi tai sitä pidemmäksi 
ajaksi professorin tehtävään valittavasta ja opetus- ja tutkimushenkilöstön 
neliportaisen uramallin vakituiseen tehtävään sekä vakinaistamispolun 
tehtävään valittavasta tiedekuntaneuvostoa kuultu-aan.  
 
Yliopistonlehtorin, sosiaalityö, tehtävä on sijoitettu yhteiskuntatieteiden 
laitokselle (Kuopion kampus). Tehtävä on ollut haettavana 18.3.2022 
päättyneenä aikana. Tehtävää hakivat määräaikaan mennessä PhD Yaghoob 
Faroutan, YTT Anne-Mari Jaakola, YTT Jari Kainulainen, YTT Anna 
Kylmäluoma, YTT Leena Leinonen, YTT Eine Pakarinen, YTT Piia Puurunen, ja 
YTT Eeva Rossi.  
 
Tiedekuntaneuvoston 14.2.2022 käsittelemän tehtäväkuvauksen mukaan 
yliopistolehtorin tehtävänä on 
”antaa sosiaalityön perus-, aine- ja syventävää opetusta, harjoittaa alan 
tutkimusta sekä osallistua oppiaineen hallintotehtäviin.   
Yhdessä oppiaineen professorien kanssa yliopistonlehtori kehittää oppiaineen 
koulutusta ja tutkimusta sekä valmistelee ja koordinoi alan tutkimushankkeita” 
Yhteiskuntatieteiden laitos on esittänyt, että yliopistolehtorin, sosiaalityö, 
tehtävään otetaan YTT Anne-Mari Jaakola 1.8.2022 lukien.  Laitoksen esitys 
perusteluineen on liitteenä.  
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YTT Anne-Mari Jaakola täyttää johtosäännössä mainitut yliopistonlehtorin 
palvelussuhteen ehdot ja tehtävämäärityksessä mainitut edellytykset. Dekaani 
on laitoksen esityksestä päätöksellään 5.5.2022 vapauttanut Jaakolan 
opetusnäytteen antamisesta, sillä hänen opetusansionsa käyvät ilmi 
hakemusasiakirjoista.  
 
Dekaanin ehdotus akateemiselle rehtorille on, että YTT Anne-Mari Jaakola 
otetaan yliopistonlehtorin, sosiaalityö, tehtävään 1.8.2022 lukien. Varasijalle 
esitetään YTT Piia Puurusta.  
 

Esitys Dekaani kuulee tiedekuntaneuvostoa ehdotuksesta YTT Anne-Mari Jaakolan 
ottamiseksi yliopistonlehtorin, sosiaalityö, tehtävään 1.8.2022 lukien ja YTT 
Piia Puurusen asettamisesta varasijalle. 

 
Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 [18] Hakijayhteenveto (Excel) 
 [19] Anne-Mari Jaakolan hakemusasiakirjat 
 [20] Yhteiskuntatieteiden laitoksen esitys 
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Dnro 220/01.01.03/2022 
 
Valmistelija Marko Junkkarinen 
§ 12 
Dekaanin ehdotus yliopistonlehtorin, sosiaalipsykologia, tehtävään otettavasta: 
tiedekuntaneuvoston kuuleminen 

Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 10 §:n kohdan 9 mukaan dekaanin 
tehtävänä on tehdä ehdotus rehtorille kahdeksi vuodeksi tai sitä pidemmäksi 
ajaksi professorin tehtävään valittavasta ja opetus- ja tutkimushenkilöstön 
neliportaisen uramallin vakituiseen tehtävään sekä vakinaistamispolun 
tehtävään valittavasta tiedekuntaneuvostoa kuultu-aan.  
 
Yliopistonlehtorin, sosiaalipsykologia, tehtävä on sijoitettu yhteiskuntatieteiden 
laitokselle (Kuopion kampus). Tehtävä on ollut haettavana 18.3.2022 
päättyneenä aikana. Tehtävää hakivat määräaikaan mennessä YTT Pasi 
Hirvonen, YTT Jari Martikainen. VTT Miira Niska, YTT Kari Saari, VTT Mia 
Silfver, VTT Tuija Seppälä ja VTT Liisa Voutilainen. 
Tiedekuntaneuvoston 14.2.2022 käsittelemän tehtäväkuvauksen mukaan 
yliopistolehtorin tehtävänä on 
 
”antaa sosiaalipsykologian perus-, aine- ja syventävää opetusta, harjoittaa 
alan tutki-musta sekä osallistua oppiaineen hallintotehtäviin.   
 
Yhdessä oppiaineen professorien kanssa yliopistonlehtori kehittää oppiaineen 
koulutusta ja tutkimusta sekä valmistelee ja koordinoi alan tutkimushankkeita” 
Yhteiskuntatieteiden laitos on esittänyt, että yliopistolehtorin, 
sosiaalipsykologia, tehtävään otetaan YTT Jari Martikainen 1.8.2022 lukien ja 
varasijalle esitetään VTT Miira Niskasta.  Laitoksen esitys perusteluineen on 
liitteenä.  
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YTT Jari Martikainen täyttää johtosäännössä mainitut yliopistonlehtorin 
palvelussuhteen ehdot ja tehtävämäärityksessä mainitut edellytykset. Dekaani 
on laitoksen esityksestä päätöksellään 5.5.2022 vapauttanut Martikaisen 
opetusnäytteen antamisesta, sillä hänen opetusansionsa käyvät ilmi 
hakemusasiakirjoista.  
 
Dekaanin ehdotus akateemiselle rehtorille on, että YTT Jari Martikainen 
otetaan yliopistonlehtorin, sosiaalipsykologia, tehtävään 1.8.2022 lukien. 
Varasijalle esitetään VTT Miira Niskasta. 
 

Esitys Dekaani kuulee tiedekuntaneuvostoa ehdotuksesta YTT Jari Martikaisen 
ottamiseksi yliopistonlehtorin, sosiaalipsykologia, tehtävään 1.8.2022 lukien ja 
VTT Miira Niskasen asettamisesta varasijalle. 

 
Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 [21] Hakijayhteenveto (Excel) 
 [22] Jari Martikasisen hakemusasiakirjat 
 [23] Yhteiskuntatieteiden laitoksen esitys 
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Dnro 330/03.00.01/2021 
 
Valmistelija Minna Paronen 
§ 13 
Kauppatieteiden laitoksen opetussuunnitelmamuutosten hyväksyminen lukuvuodelle 
2022-2023 

Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan tiedekuntaneuvosto on 
hyväksynyt kauppatieteiden laitoksen tarjoaman sivuaineopetuksen 
opetussuunnitelman lukuvuosille 2021-2025 kokouksessaan 19.4.2021 sekä 
opetussuunnitelmamuutokset perustutkintokoulutuksen opetussuunnitelmiin 
2022-2025 kokouksessaan 15.3.2022. 
 
Kauppatieteiden laitoksella on valmisteltu laitoksen sivuainetarjontaan tulevat 
opetussuunnitelmamuutokset. Lisäksi kauppatieteiden laitoksella on 
valmisteltu muutoksia opintojaksojen Yhtiöoikeus, Yhtiöoikeuden jatkokurssi 
sekä Arvopaperimarkkinaoikeus opintojaksokuvauksiin. Muutokset tulevat 
voimaan lukuvuoden 2022-2023 alusta alkaen. Muutokset on esitetty 
tarkemmin esityksen liitteissä. 
 
Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 9 § mukaan tiedekuntaneuvoston 
tehtävänä on muun muassa päättää opetussuunnitelmista ja 
tutkintovaatimuksista. Opintojohtosäännön 20 § mukaan tutkinto-ohjelman 
opetussuunnitelmasta tulee käydä ilmi mm.  tutkintorakenne (ml. opintojaksot 
ja niiden laajuudet), tutkintovaatimukset sekä tutkinnon ja sen osien 
osaamistavoitteet, sisällöt, arviointimenetelmät ja opetusmuodot, tutkintojen, 
opintokokonaisuuksien ja opintojaksojen nimet suomeksi ja englanniksi, 
opintojaksokuvaukset suomeksi ja englanniksi.  
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Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekuntaneuvoston kokouksessa 
17.1.2022 on päätetty tiedekuntaneuvoston päätösvallan siirtämisestä 
opetussuunnitelmia koskevissa asioissa. 

 
Esitys            Tiedekuntaneuvosto hyväksyy kauppatieteiden laitoksen tarjoaman 

sivuainekoulutuksen opetussuunnitelmien sekä opintojaksojen Yhtiöoikeus, 
Yhtiöoikeuden jatkokurssi ja Arvopaperimarkkinaoikeus muutokset lukuvuoden 
2022-2023 alusta alkaen liitteiden mukaisesti. 

 
Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 [24] Opetussuunnitelmamuutokset, 2022-23, Kauppatieteet, 

sivuaineet 
 [25] Yhtiöoikeuden jatkokurssi, korjaukset 
 [26] Yhtiöoikeus, korjaukset 
 [27] Arvopaperimarkkinaoikeus, korjaukset 



 

 

Pöytäkirja 
Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan 
tiedekuntaneuvosto 
Kokous nro 6/2022 
Kokouspäivä 16.05.2022 

 
32 (34) 

 

Dnro 2036/03.04.09/2021 
 
Valmistelija Annikki Honkanen 
§ 14 
YTT, HTM Outi Ratamäen ympäristöoikeuden väitöskirjan arvosteleminen 

YTT, HTM Outi Ratamäen väitöskirjaksi tarkoittama tutkimus 
"Luonnonvaraoikeudelliset konfliktit ja legitimiteetti – Koettu, tulkittu ja 
päätelty hyväksymisenarvoisuus" on tarkastettu julkisesti 8.4.2022. 
Vastaväittäjä, professori Anne Kumpula (Turun yliopisto) puoltaa väitöskirjan 
hyväksymistä opinnäytteenä oikeustieteiden tohtorin tutkintoa varten ja 
esittää arvosanaksi "hyväksytty".  
 
Yliopistolain (558/2009) 44 §:n mukaan ennen väitöskirjan arvostelua tekijälle 
on varattava tilaisuus vastineen antamiseen esitarkastajan, tarkastajan tai 
vastaväittäjän lausunnosta. Väittelijällä ei ole huomautettavaa lausunnosta. 
Vastaväittäjän lausunto ja kustoksen lausunto ovat esityslistan liitteenä.  
 
Itä-Suomen yliopiston johtosäännön (1.1.2017) 9 §:n mukaan 
tiedekuntaneuvoston tehtävänä on arvostella väitöskirjat. Yhteiskuntatieteiden 
ja kauppatieteiden tiedekunnan hyväksymien määräysten mukaan 
1. yhteiskuntatieteiden, historian ja maantieteiden väitöskirjat arvostellaan 
asteikolla I – L 
2. kauppatieteiden, oikeustieteiden, terveystieteiden sekä sosiaali- ja 
terveydenhuollon tietohallinnon väitöskirjat arvostellaan asteikolla hylätty – 
hyväksytty – kiittäen hyväksytty. 
 
Yliopistolain (558/2009) 29 §:n mukaan opintosuorituksen arvosteluun saavat 
osallistua vain ne monijäsenisen hallintoelimen jäsenet tai varajäsenet, joilla 
on samantasoinen opintosuoritus tai jotka on otettu professorin tehtävään.  
 



 

 

Pöytäkirja 
Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan 
tiedekuntaneuvosto 
Kokous nro 6/2022 
Kokouspäivä 16.05.2022 

 
33 (34) 

 

Linkki julkaisuun: 
https://erepo.uef.fi/bitstream/handle/123456789/27176/urn_isbn_978-952-
61-4477-1.pdf?sequence=1&isAllowed=y.  
 

Esitys Asiassa annetun lausunnon perusteella tiedekuntaneuvosto arvostelee YTT, 
HTM Outi Ratamäen väitöskirjan arvosanalla "hyväksytty". 

 
Päätös Esityksen mukainen. 
 
Liitteet 
 [28] Vastaväittäjän lausunto (Kumpula) 
 [29] Kustoksen lausunto (Määttä) 

https://erepo.uef.fi/bitstream/handle/123456789/27176/urn_isbn_978-952-61-4477-1.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://erepo.uef.fi/bitstream/handle/123456789/27176/urn_isbn_978-952-61-4477-1.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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§ 15 
Kokouksen päätös 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 14:28.


