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Dekaanin esitys Itd-Suomen yliopiston rehtorille HLT Ahmed Al-Samadin ottamisesta

apulaisprofessorin, suupatologia, Tenure Track-tehtavaan: Tiedekuntaneuvoston

kuuleminen

Ita-Suomen yliopiston johtosaannén 10 8:n kohdan 9 mukaan dekaanin
tehtavana on tehda ehdotus rehtorille kahdeksi vuodeksi tai sita
pidemmaksi ajaksi professorin tehtavaan valittavasta ja opetus- ja
tutkimushenkildston neliportaisen uramallin vakituiseen tehtavaan seka
vakinaistamispolun tehtavaan valittavasta tiedekuntaneuvostoa

kuultuaan.

Tiedekunnan henkildstosuunnitelman mukainen suupatologian
professorin/apulaisprofessorin (Tenure Track) - tehtava on ollut
julkihaussa. Tehtava sijoittuu ladketieteen laitokselle, hammaslaaketieteen
yksikk6on. Tehtavaa hakivat maaraaikaan mennessa nelja hakijaa: FT
Ibrahim Olajide Bello, HLT Abdelhakim Salem, HLT Ahmed Al-Samadi ja

MSc Arora Shelly. Hakijayhteenveto on liitteena.

Vakinaistamispolun mukaiseen apulaisprofessorin (Associate Professor)
palvelussuhteeseen valittavalla tulee olla soveltuva tohtorin tutkinto ja
hyva opetustaito seka edellytykset madraajassa tayttaa professorin

palvelussuhteen kelpoisuusvaatimukset (johtosaanto 31 8).



Esitys

Paatos

Asiantuntijalausunnot tehtavaa hakeneiden kelpoisuudesta ja ansioista on
dekaanin paatoksen mukaan pyydetty seuraavilta henkil6ilta: Karin

Nylander (Umea University) ja Stina Syrjanen (Turun yliopisto).

Hakuasiakirjojen, asiantuntijalausuntojen ja haastattelun perusteella
tehtavantayttoétoimikunta esittaa, etta suupatologian apulaisprofessorin
Tenure Track - tehtavaan nimitetdan HLT Ahmed Al-Samadi 1.6.2023
alkaen (tai sopimuksen mukaan) neljan vuoden maaraajaksi. Han on
hakijoista ansioitunein avoinna olevaan tehtavaan ja tayttaa siihen

edellytetyt kelpoisuusvaatimukset.

Opetusnaytetta ei vaadita.

Tehtavantayttétoimikunnan esitys, asiantuntijalausunnot ja tehtavaan

esitettavan hakuasiakirjat ovat liitteena.

Apulaisprofessorin tehtavaan valitun kanssa sovitaan tydsopimuksen
tekemisen yhteydessa tarkemmin niista kriteereista, tavoitteista ja
tuloksista, jotka kauden aikana tulisi saavuttaa, jotta siirtyminen
seuraavalle urapolun tasolle olisi mahdollista.

Tiedekuntaneuvosto kasittelee nimitysesityksen.

Esityksen mukainen.



