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Dekaanin esitys Itd-Suomen yliopiston rehtorille PhD Kadri Suijan ottamisesta
apulaisprofessorin, yleislaaketiede, Tenure Track-tehtavaan: Tiedekuntaneuvoston

kuuleminen

Ita-Suomen yliopiston johtosaannén 10 8:n kohdan 9 mukaan dekaanin
tehtavana on tehda ehdotus rehtorille kahdeksi vuodeksi tai sita
pidemmaksi ajaksi professorin tehtavaan valittavasta ja opetus- ja
tutkimushenkildston neliportaisen uramallin vakituiseen tehtavaan seka
vakinaistamispolun tehtavaan valittavasta tiedekuntaneuvostoa

kuultuaan.

Tiedekunnan henkildstosuunnitelman mukainen yleisladketieteen
professorin/apulaisprofessorin (Tenure Track) - tehtava on ollut
julkihaussa. Tehtava sijoittuu ladketieteen laitokselle,
kansanterveystieteen ja kliinisen ravitsemustieteen yksikkéon. Tehtavaa
hakivat maaraaikaan mennessa kolme hakijaa: LT, erikoislaakari Maria
Hagnas, PhD, erikoisladkari Kadri Suija ja LT, erikoislaakari Silja Kosola,

perui hakemuksensa hakuprosessin aikana. Hakijayhteenveto on liitteena.

Vakinaistamispolun mukaiseen apulaisprofessorin (Associate Professor)
palvelussuhteeseen valittavalla tulee olla soveltuva tohtorin tutkinto ja
hyva opetustaito seka edellytykset maaraajassa tayttaa professorin

palvelussuhteen kelpoisuusvaatimukset (johtosaanto 31 8).



Esitys

Paatos

Asiantuntijalausunnot tehtavaa hakeneiden kelpoisuudesta ja ansioista on
dekaanin paatoksen mukaan pyydetty seuraavilta henkilgilta: Prof. Johan
Eriksson (University of Helsinki, National University of Singapore) ja prof.

Mette Brekke (University of Oslo).

Hakuasiakirjojen, asiantuntijalausuntojen ja haastatteluiden perusteella
tehtavantayttotoimikunta esittaa, etta yleisladketieteen apulaisprofessorin
Tenure Track - tehtavaan nimitetdan PhD Kadri Suija 1.9.2023 alkaen (tai
sopimuksen mukaan) neljan vuoden maaraajaksi. Han on ansioitunein
avoinna olevaan tehtavaan ja tayttaa siihen edellytetyt

kelpoisuusvaatimukset.

Opetusnaytetta ei vaadita.

Tehtavantayttétoimikunnan esitys, asiantuntijalausunnot ja tehtavaan

esitettavan hakuasiakirjat ovat liitteena.

Apulaisprofessorin tehtavaan valitun kanssa sovitaan tydsopimuksen
tekemisen yhteydessa tarkemmin niista kriteereista, tavoitteista ja
tuloksista, jotka kauden aikana tulisi saavuttaa, jotta siirtyminen
seuraavalle urapolun tasolle olisi mahdollista.

Tiedekuntaneuvosto kasittelee nimitysesityksen.

Esityksen mukainen.



