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Valmistelija Arja Hirvonen 

§ 4 

Dekaanin ehdotus MMT Samuli Junttilan ottamisesta apulaisprofessorin, metsien 

terveydentila ja kaukokartoitus tehtävään 

 

Tiedekunnan metsätieteiden osastolla on tarkoitus täyttää metsien 

terveydentilan ja kaukokartoituksen apulaisprofessorin (Tenure Track) -

tehtävä siten, että tehtävään otetaan ilman julkihakua MMT Samuli 

Junttila. 

 

Tehtävänala ja tehtävänkuvaus on seuraava: 

 

Apulaisprofessorin tehtävänä on metsien terveydentilan tutkimus ja alaan 

liittyvä kotimainen ja kansainvälinen opetus. Tehtävä liittyy Itä-Suomen 

yliopiston strategiseen profiilialueeseen ”Ympäristönmuutos ja 

luonnonvarojen kestävä käyttö” ja kiinnittyy ”Metsät ja Biotalous” 

tutkimusyhteisöön. Tutkimus keskittyy erityisesti metsien terveydentilaan 

vaikuttavien prosessien ymmärtämiseen sekä terveydentilan 

havainnointiin ja seurantaan. Tehtäviin kuuluu myös alan 

tutkimusinfrastruktuurin kehittäminen, opetukseen liittyviä 

kehittämistehtäviä sekä akateemisten opinnäytetöiden ja jatko-opintojen 

ohjausta. Apulaisprofessorin odotetaan hakevan kansallista ja 

kansainvälistä kilpailtua tutkimusrahoitusta, vahvistavan tutkimusalan 

kansainvälisiä tutkimusverkostoja ja -yhteistyötä sekä toimivan 

akateemisissa ja yhteiskunnallisissa asiantuntijatehtävissä. 



 

 

Tehtävään on harkittu otettavaksi ilman julkihakua MMT Samuli Junttila. 

Asiantuntijalausunnot MMT Samuli Junttilan kelpoisuudesta ja ansioista on 

dekaanin päätöksen mukaisesti pyydetty professori Ross Hilliltä 

(Bournemouth University, Dept. of Life&Environmental Sciences, UK) ja 

tutkimusprofessori Svein Solbergilta (Norwegian Institute of Bioeconomy, 

Norja). Asiantuntijoiden puoltavat lausunnot ovat asiakohdan liitteenä. 

 

Yliopiston johtosäännon mukaisen tehtäväntäyttötoimikunnan 

muodostivat puheenjohtaja, tiedekunnan dekaani Kari Lehtinen, jäseninä 

tutkimusjohtaja, metsätieteiden osaston johtaja Jukka Tikkanen, professori 

Matti Maltamo metsätieteiden osastolta sekä professori Frank Berninger 

ympäristö- ja biotieteiden laitokselta. Hallinnollisena asiantuntijana toimi 

johtava hallintopäällikkö Arja Hirvonen. 

 

Yhteenvetona arviointiryhmä toteaa, että MMT Samuli Junttilan kelpoisuus 

ja ansioituminen täyttää vakinaistamispolun apulaisprofessorin tasolle 

otettavan edellytykset. Hänellä on hyvät edellytykset vahvistaa 

hanketoiminnan ja kilpaillun tutkimusrahoituksen myötä toimintaansa 

professorin tehtävän edellyttämälle tasolle. 

 

Tenure Track-toimikunta puolsi kokouksessaan 1.12.2023 

tehtäväntäytössä etenemistä. 

 

Arviointiryhmän muistio, Junttilan cv, opetusportfolio ja julkaisuluettelo 

ovat asiakohdan liitteenä. 

 



 

Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 31 §:n mukaan vakinaistamispolun 

mukaiseen apulaisprofessorin (Associate Professor) palvelussuhteeseen 

valittavalla tulee olla soveltuva tohtorin tutkinto ja hyvä opetustaito sekä 

edellytykset määräajassa täyttää professorin palvelussuhteen 

kelpoisuusvaatimukset. 

 

MTT Samuli Junttila antoi opetusnäytteen apulaisprofessorin tehtävää 

varten yliopiston johtosäännön mukaisesti tehtäväntäyttötoimikunnalle 

20.11.2023. Tehtäväntäyttötoimikunta arvioi opetusnäytteen yksimielisesti 

arvosanalla kiitettävä. 

 

Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston 

tehtävänä on käsitellä ehdotus tiedekunnan opetus- ja 

tutkimushenkilöstön neliportaisen uramallin vakituisten tehtävien ja 

vakinaistamispolun tehtävien tehtäväalasta ja tehtävämäärityksestä. 

Johtosäännön 10 §:n mukaan dekaani tekee ehdotuksen rehtorille 

vakinaistamispolun tehtävään valittavasta tiedekuntaneuvostoa 

kuultuaan. 

 

Tiedekunnan dekaani esittää yliopiston rehtorille, että MMT Samuli Junttila 

otetaan vakinaistamispolun apulaisprofessorin tehtävään 1.1.2024 alkaen 

tai sopimuksen mukaan neljän vuoden määräajaksi. 

 

Yliopiston vakinaistamispolkua koskevan päätöksen 57/2020 mukaisesti 

vakinaistamispolulla etenemisen kriteereistä sovitaan tarkemmin 

työsopimuksen liitteeksi tulevalla täsmentävällä sopimuksella. 

 



 

Esitys  

1. Tiedekuntaneuvosto käsittelee täytettävänä olevan apulaisprofessorin  

 tehtävän tehtäväalan ja tehtävämäärityksen.  

2. Tiedekuntaneuvosto käsittelee dekaanin ehdotuksen tehtävään  

 otettavasta. 

 

Päätös  

1. Esityksen mukainen. 

2. Esityksen mukainen. 


