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Valmistelija
88
Yleisladketieteen professorin/apulaisprofessorin (tenure track) osa-aikainen (50 %)

tehtava, tehtavantayttdseloste: Tiedekuntaneuvoston kuuleminen

Johtosaannon 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtavana on kasitella
ehdotus professorin, tiedekunnan opetus- ja tutkimushenkiloston
neliportaisen uramallin vakituisten tehtavien ja vakinaistamispolun

tehtavaalasta ja tehtavamaarityksesta.

Ita-Suomen yliopiston |ladketieteen laitos ja kansanterveystieteen ja
kliinisen ravitsemustieteen yksikko esittavat strategisessa
henkilostosuunnitelmassaan, etta yksikdssa taytetaan yleislaaketieteen
osa-aikainen (50 %) professorin/apulaisprofessorin (Tenure Track) -

tehtava.

Tehtavan sijoitusyksikkd on terveystieteiden tiedekunta, laaketieteen

laitos, kansanterveystieteen ja kliinisen ravitsemustieteen yksikkao.

Ita-Suomen yliopiston johtosaanndn mukaan professorin (Professor)
palvelussuhteeseen valittavan tulee olla tieteellisesti tai taiteellisesti
pateva ja hanella tulee olla hyva opetustaito ja, jos se on tarkeaa tehtavan

hoitamiselle, kaytannollinen perehtyneisyys tehtavaalaan.



Esitys

Paatos

Ita-Suomen yliopiston johtosaanndn vakinaistamispolun mukaiseen
apulaisprofessorin palvelussuhteeseen valittavalla tulee olla soveltuva
tohtorin tutkinto ja hyva opetustaito seka edellytykset maaraajassa tayttaa

professorin palvelussuhteen kelpoisuusvaatimukset.

Professorin tehtava taytetaan aikaisintaan 1.10.2024 lukien toistaiseksi.
Apulaisprofessorin (tenure track) tehtavan ollessa kyseessa tehtava
taytetdan aikaisintaan 1.10.2024 lukien neljan vuoden maaraajaksi.

Maaraaikaisuuden perusteena on vakinaistamispolku (tenure track).

Apulaisprofessorin tehtavaan valitun kanssa sovitaan tydsopimuksen
tekemisen yhteydessa tarkemmin niista kriteereista, tavoitteista ja
tuloksista, jotka kauden aikana tulisi saavuttaa, jotta siirtyminen

seuraavalle urapolun tasolle (professori) olisi mahdollista.
Professorin/apulaisprofessorin (tenure track) tehtavan
tehtavantayttdseloste (liite) sisaltaa johtosaannon edellyttamat
tehtavaalan ja tehtavamaaritykset.

Tiedekuntaneuvosto kasittelee tehtavantayttdselosteen.

Esityksen mukainen.



