
 

 

Dnro 503/01.01.02/2024 

 

Valmistelija Marko Junkkarinen 

§ 12 

Dekaanin ehdotus apulaisprofessorin (vakinaistamispolku, Tenure Track), vero-oikeus, 

oikeustieteiden laitos, tehtävään otettavasta: tiedekuntaneuvoston kuuleminen 

 

Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 10 §:n kohdan 9 mukaan dekaanin 

tehtävänä on tehdä ehdotus rehtorille kahdeksi vuodeksi tai sitä 

pidemmäksi ajaksi professorin tehtävään valittavasta ja opetus- ja 

tutkimushenkilöstön neliportaisen uramallin vakituiseen tehtävään sekä 

vakinaistamispolun tehtävään valittavasta tiedekuntaneuvostoa 

kuultuaan.  

 

Apulaisprofessorin (vakinaistamispolku, Tenure Track), vero-oikeus, 

tehtävä on ollut haettavana 27.5.2024 päättyneenä aikana. Tehtävää 

hakivat (5): OTT Jussi Jaakkola, OTT Mika Nissinen, KTT Katriina Pankakoski, 

OTT Santtu Raitasuo ja Najan us Sahar Babar Janjua, jolta puuttuu 

tohtoritutkinto. 

  

Tehtäväkuvauksen mukaan: 

” Apulaisprofessori/yliopistotutkijan tehtävänä on  

• antaa vero-oikeuden opetusta osana laitoksen eri oppiaineiden perus-, 

aine- ja syventäviä opintoja  

• ohjata vero-oikeuden pro gradu -tutkielmia 

• harjoittaa vero-oikeuden tutkimusta  



 

 

• ohjata vero-oikeuden jatko-opiskelijoita 

• hankkia täydentävää rahoitusta alan tutkimushankkeille sekä  

• kehittää tai johtaa alan tutkimusryhmää  

Tehtävä on tarkoitus täyttää neljän vuoden määräajalle 1.9.2024 lukien tai 

sopimuksen mukaan. Määräaikaisuuden perusteena on määräaikainen 

tutkimus- ja opetustehtävä (Tenure Track). 

 

Tehtävässä edellytetään 

• soveltuvaa vero-oikeuteen painottuvaa tohtorin tutkintoa 

• hyvää opetustaitoa sekä monipuolista ohjaus- ja opetuskokemusta 

• näyttöjä itsenäisestä tieteellisestä tutkimustyöstä (ml. julkaisut ja 

tutkimusrahoitus),    

• hyvää suomen kielen taitoa sekä kykyä opettaa ja ohjata tarvittaessa 

englannin kielellä  

Eduksi katsotaan 

• näyttö kansainvälisestä tieteellisestä toiminnasta,  

• kansalliset ja kansainväliset luottamustehtävät, 

• yhteiskunnallinen vaikuttaminen ja toiminta, 

• yliopistopedagogiset opinnot tai muut pedagogiset opetusansiot.” 

Kyseisen tehtävän tehtäväntäyttötoimikunta (tutkimusjohtaja Matti 

Turtiainen (pj.), dekaani Sari Rissanen, professori Mia Hoffrén, professori 

Tomi Voutilainen, yliopistonlehtori Kimmo Malin, johtava hallintopäällikkö 

Marko Junkkarinen ja HR-erityisasiantuntija Tuula Ranne) esittää 



 

 

yksimielisesti asiantuntijalausuntoihin sekä hakemusasiakirjoihin perustuen, 

että tehtävään valitaan OTT Mika Nissinen ja varasijalle OTT Jussi Jaakkola. 

 

Tehtäväntäyttötoimikunnan laatima valintamuistio on liitteenä.  Lisäksi 

liitteenä ovat asiantuntijalausunnot (professori Jukka Mähönen, Helsingin 

yliopisto ja Oslon yliopisto sekä vero-oikeuden dosentti Petri Saukko). 

 

Tehtäväntäyttötoimikunnan puheenjohtaja on päätöksellään vapauttanut 

molemmat Mika Nissisen ja Jussi Jaakkolan opetusnäytteen antamisesta. 

Heidän opetusansionsa käyvät ilmi hakemusasiakirjoista. OTT Mika Nissinen 

täyttää johtosäännössä mainitut apulaisprofessorin palvelussuhteen ehdot ja 

tehtävämäärityksessä mainitut edellytykset. 

 

Dekaanin ehdotus akateemiselle rehtorille on, että tehtävä täytetään tasolta 

apulaisprofessori ja että OTT Mika Nissinen otetaan apulaisprofessorin 

(vakinaistamispolku, Tenure Track), vero-oikeus, tehtävään neljän vuoden 

määräajaksi 1.8.2025 lukien tai sopimuksen mukaan. Määräaikaisuuden 

perusteena vakinaistamispolku, Tenure Track. Varasijalle valitaan OTT Jussi 

Jaakkola. 

 

Esitys Dekaani kuulee tiedekuntaneuvostoa ehdotuksesta OTT Mika Nissisen 

ottamiseksi apulaisprofessorin (vakinaistamispolku, TenureTrack), vero-

oikeus, tehtävään neljän vuoden määräajaksi 1.8.2025 lukien tai sopimuksen 

mukaan. Varasijalle valitaan OTT Jussi Jaakkola. 

Päätös Esityksen mukainen. 

 


