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Johtosaantopaivitys

Yliopistolain (558/2009) 14 8:n 2 momentin 8-kohdan mukaan
julkisoikeudellisen yliopiston hallituksen tehtavana on hyvaksya
johtosaannot, ja muut vastaavat yleista jarjestaytymista koskevat

maaraykset.

Hallitus on vahvistanut 21.11.2023 johtosaannon, jossa muutettiin mm.
yliopiston johtamisjarjestelmaa rehtoraatin osalta ennen rehtoraatin
rekrytointiprosessien kaynnistamista. Samassa yhteydessa hallitus
keskusteli, etta tiedekuntien johtamisjarjestelmaa tarkasteltaisiin ennen

nykyisten dekaanien toimikauden paattymista 31.12.2025.

Kevaan 2024 aikana on tarkasteltu keskeisten verrokkiyliopistojen
(Helsingin yliopisto, Jyvaskylan yliopisto, Oulun yliopisto, Tampereen
yliopisto ja Turun yliopisto) johtosaantdkirjauksia tiedekuntien osalta.
Asiasta on kayty lahetekeskustelua myds yliopiston ja tiedekuntien

johtoryhmissa toukokuussa 2024.

Samassa johtosaannon paivityksen yhteydessa on tarkoitus toteuttaa
my0s eraita henkildstohallintoon liittyvia tasmennyksia ja mahdollisesti

tarvittavia teknisia tasmennyksia.



Hallitus on kaynyt keskustelua johtosaanndsta 13.6.2024 ja 12.9.2024

kokouksissaan seka 6.11.2024 hallituksen ja johtoryhman iltakoulussa.

Johtoryhma on keskustellut asiasta 20.8.2024 kokouksessa.

Keskusteluita johtosaantdmuutoksista on kayty tiedekuntaneuvostoissa

seuraavasti:

Luonnontieteiden, metsatieteiden ja tekniikan tiedekunta 28.8.2024

Filosofinen tiedekunta 29.8.2024

Terveystieteiden tiedekunta 19.9.2024

Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunta 24.9.2024

Lisaksi keskusteluita on kayty yliopistokollegiossa 22.10.2024 ja 3.12.2024.
Johtosaanndsta on keskustelu Ita-Suomen yliopiston ylioppilaskunta ISYYn
kanssa 9.10.2024 ja yliopisto yhteistoimintaneuvottelukunnan kanssa

26.11.2024.

Kaytyjen keskusteluiden pohjalta on johtosaantda tasmennetty useita
kertoja valmisteluprosessin aikana. Kuulemisissa on noussut esiin myos
tiedekuntien laitostasoa koskevia ehdotuksia johtosaantokirjauksiksi. Niita
ei kuitenkaan saatu tassa valmisteluaikataulussa riittavasti valmistelua

eikd myoskaan yliopistoyhteisd kuultua. Taman takia laitostasoa koskevat



mahdolliset muutokset jaavat jatkovalmisteluun tapahtuvaksi vuoden

2025 aikana.

Johtosaantopaivitysta koskeva tausta-aineisto on liitteena 1 ja luonnos

johtosaannosta on liitteena 2.

Lakiasiainjohtaja esittelee kokouksessa asiaa tarkemmin.

Esitys Hallitus hyvaksyy liitteena 2 olevan johtosdaannoén, joka tulee voimaan

1.1.2025.

Paatos Esityksen mukaisesti.



