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Valmistelija

Akateeminen rehtori Tapio Maatta
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Dekaanien rekrytointiprosessi

Yliopistolain (558/2009) 14 8:n 3 momentin mukaan "Hallituksen tehtdvénd
on liséksi ottaa suoraan rehtorin alaisuudessa toimiva johtava henkil6sto,

jollei se ole siirtdnyt tehtédvad muulle yliopiston toimielimelle.”

Yliopiston johtosaanndn 10 8:n mukaan "Hallitus valitsee rehtorin esityksestd
dekaanin tiedekuntaneuvoston toimikaudeksi rehtorin kuultua
tiedekuntaneuvostoa. Dekaanin tulee olla tai olla ollut nimitettynéd vakituiseen
tai vahintédn viiden vuoden mddrdaikaiseen professorin tai
tutkimusprofessorin tehtévadn, joka liittyy tiedekunnan koulutus- ja

tutkimusaloihin.”

Yliopiston tiedekuntien dekaanien toimikausi paattyy 31.12.2025.
Dekaanien rekrytointiprosessi ehdotetaan toteutettavan seuraavassa
aikataulussa siten, etta dekaanien valintaa seuraavat varadekaanien
pystytaan toteuttamaan ennen kesalomia ja laitosjohtajien valinnat syksyn

2025 aikana.

Hakuaika 2.1.-30.1.2025
Rehtorin haastattelut ja tiedekuntakierrokset helmikuu

Rekrytointiprosessin tilannekatsaus hallitukselle 20.2.2025



Esitys

Paatos

Hallituksen paatos dekaaneista 28.3.2025

Akateeminen rehtori Tapio Maatta on valittu rehtoriksi 1.1.2025 alkaen,

joten han vastaa rekrytointiprosessista ja esittelee asiaa kokouksessa

tarkemmin.
Hallitus merkitsee asian tiedoksi. Akateeminen rehtori Tapio Maatta jatkaa
asian valmistelua ja tuo dekaanivalinnat hallituksen kasiteltavaksi

ehdotetun aikataulun mukaisesti.

Esityksen mukaisesti.



