
 

 

Dnro 2855/01.01.02/2023 

 

Valmistelija Marko Junkkarinen 

§ 12 

Dekaanin ehdotus apulaisprofessorin (vakinaistamispolku, Tenure Track), perhe- ja 

sosiaalityö, erityisesti lastensuojelu, yhteiskuntatieteiden laitos, tehtävään otettavasta: 

tiedekuntaneuvoston kuuleminen 

Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 10 §:n kohdan 9 mukaan dekaanin 

tehtävänä on tehdä ehdotus rehtorille kahdeksi vuodeksi tai sitä 

pidemmäksi ajaksi professorin tehtävään valittavasta ja 

vakinaistamispolun tehtävään valittavasta tiedekuntaneuvostoa 

kuultuaan.    

 

Apulaisprofessorin (vakinaistamispolku, Tenure Track), perhe- ja 

sosiaalityö, erityisesti lastensuojelu, tehtävä on ollut haettavana 10.3.2025 

päättyneenä aikana. Tehtävää hakivat FT Kraav Siiri-Liisi, YTT Kylmäluoma 

Anna, YTT Lamponen Tuuli ja VTT Yliruka Laura.    

 

  Tehtäväkuvauksen mukaan:   

 

” Apulaisprofessorin tehtävänä on    

• toteuttaa lapsi- ja perhesosiaalityön (erityisesti lastensuojelun) 

sosiaalityön käytäntötutkimusta,   

• johtaa tutkimusryhmää ja hankkia täydentävää rahoitusta,  

• edistää sosiaalihuollon käytäntöjä ja hyvinvointialueen 

palvelutuotantoa kehittävää tutkimusta, kuten toimintakyvyn ja 



 

 

palvelutarpeen arviointiin liittyvää tutkimusta ja käytännön 

sosiaalityön toimintamallien tutkimusta,   

• toimia tiiviissä yhteistyössä Itä-Suomen yliopiston, Pohjois-Savon 

hyvinvointialueen ja Itä-Suomen yhteistyöalueen kanssa edistäen 

sosiaalityön tutkimuksen käytäntösuhdetta,   

• antaa oppialansa tutkimukseen perustuvaa opetusta, sekä  

• osallistua yhteiskunnalliseen vuorovaikutukseen ja kansainväliseen 

yhteistyöhön.  

 

Tehtävä on tarkoitus täyttää neljän vuoden määräajalle 1.9.2025 lukien tai 

sopimuksen mukaan. Määräaikaisuuden perusteena on määräaikainen 

tutkimus- ja opetustehtävä (Tenure Track).   

 

 Tehtävässä edellytetään   

 

• soveltuvaa tohtorin tutkintoa ja hyvää opetustaitoa sekä, että täytät 

määräajassa professorin palvelussuhteen kelpoisuusvaatimukset, 

• näyttöjä itsenäisestä tieteellisestä tutkimustyöstä (ml. julkaisut, 

tutkimusrahoitus),  

• näyttöjä kansainvälisestä tieteellisestä yhteistyöstä,  

• yliopistollista ohjaus- ja opetuskokemusta perus- ja 

jatkokoulutuksen osalta,  

• hyvää suomen kielen taitoa sekä kykyä opettaa ja ohjata 

tarvittaessa englannin kielellä, sekä  

• ammattihenkilölain mukaista laillistetun sosiaalityöntekijän 

kelpoisuutta.  

 



 

 

Valinnassa otetaan lisäksi huomioon:   

 

• kansalliset ja kansainväliset luottamustehtävät,  

• yhteiskunnallinen vaikuttaminen ja toiminta,  

• yliopistopedagogiset opinnot tai muut pedagogiset opetusansiot, ja 

• käytännön perehtyneisyys tehtäväalaan.  

 

Tutkimusnäyttöjä arvioitaessa otetaan huomioon julkaisutoiminta, 

kansainvälinen tutkimusyhteistyö sekä saatu kilpailtu rahoitus.”  

 

Kyseisen tehtävän tehtäväntäyttötoimikunta (dekaani, professori Sari 

Rissanen, henkilöstöjohtaja Mari Antikainen (PSHVA), tutkimuspäällikkö 

Anne Walden (PSHVA), tutkimus- ja innovaatiojohtaja, professori Juha 

Töyräs (PSHVA), professori Aini Pehkonen, professori Timo Toikko, johtava 

hallintopäällikkö Marko Junkkarinen ja HR-erityisasiantuntija Tuula Ranne) 

esittää yksimielisesti asiantuntijalausuntoon sekä hakemusasiakirjoihin 

perustuen, että tehtävään valitaan FT Siiri-Liisi Kraav.   

 

Tehtäväntäyttötoimikunnan laatima valintamuistio on liitteenä.  Lisäksi 

liitteenä on asiantuntijoiden yhteislausunto (professori Helena Blomberg-

Kroll, Helsingin yliopisto, professori Merja Laitinen, Lapin yliopisto ja 

professori Brian Littlechild, Hertfordshire University, UK.   

 

Tehtäväntäyttötoimikunnan puheenjohtaja on päätöksellään vapauttanut 

Kraavin opetusnäytteen antamisesta. Hänen opetusansionsa käyvät ilmi 

hakemusasiakirjoista. Kraav täyttää johtosäännössä mainitut 



 

 

apulaisprofessorin palvelussuhteen ehdot ja tehtävämäärityksessä 

mainitut edellytykset.   

 

Dekaanin ehdotus rehtorille on, että tehtävää otetaan FT Siiri-Liisi Kraav 

neljän vuoden määräajaksi 1.9.2025 alkaen tai sopimuksen mukaan. 

Määräaikaisuuden perusteena vakinaistamispolku, Tenure Track.   

 

Esitys Dekaani kuulee tiedekuntaneuvostoa ehdotuksesta FT Siiri-Liisi Kraavin   

ottamiseksi apulaisprofessorin (vakinaistamispolku, Tenure Track), perhe- 

ja sosiaalityö, erityisesti lastensuojelu, tehtävään neljän vuoden 

määräajaksi 1.9.2025 alkaen tai sopimuksen mukaan.   

 

Päätös Palautetaan jatkovalmisteluun. 

 


