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Dosentin arvon myéntaminen YTT Kirsikka Selanderille

YTT Kirsikka Selander on hakenut Sosiaali- ja terveyshallintotieteen,
erityisesti tydhyvinvoinnin edistamisen (Health and Social Management
Sciences, especially Promoting Well-Being at Work) dosentin arvoa Ita-
Suomen yliopistoon. Dosenttihakemus on pantu vireille 13.2.2025 Ita-
Suomen yliopiston yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnassa.
Yliopistolain (558/2009) 89 8:n mukaan yliopisto voi hakemuksesta
myontaa dosentin arvon henkil6lle, jolla on perusteelliset tiedot omalta
alaltaan, julkaisuilla tai muulla tavoin osoitettu kyky itsenaiseen

tutkimustyohon tai taiteelliseen tydhon seka hyva opetustaito.

Sosiaali- ja terveysjohtamisen laitos on todennut YTT Kirsikka Selanderin
hakeman dosentuurin tarkoituksenmukaiseksi laitoksen opetuksen ja
tutkimuksen kannalta seuraavin perustein: "Selanderin hakema
dosentuuri on tarkea lisa sosiaali- ja terveyshallintotieteen opetukseen ja
tutkimukseen taydentaen STJ-laitoksen osaamista erityisesti
ty6hyvinvoinnin johtamisen ja kehittamisen osalta. Selanderin tutkimus
kohdistuu sosiaali- ja terveydenhuollon henkildston tydhyvinvointiin ja
moninaisiin tydhon ja tydyhteisoon liittyviin tydyhteisén hyvinvointia
vahvistaviin tekijoihin, myos yhteisolliseen tyohyvinvoinnin johtamiseen.
Selanderin tutkimusprofiili ja erityisosaaminen seka aikaisempi

tutkimusyhteisty6 STJ-laitoksen kanssa luovat erinomaiset lahtokohdat



hanen osaamisensa integroimiseksi laitoksen tutkimukseen ja

opetukseen.”

Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan dekaani paatti
kutsua asiantuntijoiksi (19.5.2025) ty6elamaprofessori Hanna Tiiringin
(Turun yliopisto) ja dosentti Hanna Vakkalan (Lapin yliopisto) antamaan
lausuntonsa YTT Kirsikka Selanderin tieteellisesta patevyydesta Sosiaali- ja
terveyshallintotieteen, erityisesti tydhyvinvoinnin edistamisen (Health and
Social Management Sciences, especially Promoting Well-Being at Work)
dosentin arvoa varten. Molemmat asiantuntijat puoltavat dosentin arvon

mydntamista Selanderille.

Dosentilta vaaditaan hyva opetustaito (Yliopistolaki 558/2009). Sosiaali- ja
terveysjohtamisen laitos kutsui YTT Kirsikka Selanderin opetustaidon
arviointia varten arviointirynman, joka kokoontui 10.9.2025 kuulemaan
Selanderin opetusnaytetta aiheesta "Tydsta palautumisen edistaminen
sosiaali- ja terveydenhuollossa kohderyhmana sosiaali- ja
terveydenhuollon maisterivaiheen opiskelijat”. Opetusnaytelautakunta

arvosteli Selanderin opetusnaytteen arvosanalla hyva.

Johtosaannén 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtavana on paattaa

dosentin arvon mydntamisesta.

Hakija tayttaa yliopistolain 89 §:ssa dosentilta vaadittavan kelpoisuuden
seka Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan

dosentuuriohjeen dosentin arvoon vaadittavat kriteerit.



Esitys

Paatos

Tiedekuntaneuvosto toteaa, etta YTT Kirsikka Selander tayttaa
yliopistolaissa mainitut dosentin arvon edellytykset ja myontaa hanelle
Sosiaali- ja terveyshallintotieteen, erityisesti tydhyvinvoinnin edistamisen
(Health and Social Management Sciences, especially Promoting Well-Being

at Work) dosentin arvon Ita-Suomen yliopistoon.



