
 

 

Dnro 1180/01.01.02/2025 

 

Valmistelija Marko Junkkarinen 

   

Tehtäväalan ja tehtävämäärityksen käsittely: Associate Professor (Tenure Track), 

johtaminen, erityisesti kestävät innovaatiot (Associate Professor of Management (Tenure 

Track), especially sustainable innovations), kauppatieteiden laitos 

 

Johtosäännön 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtävänä on käsitellä 

ehdotus tiedekunnan opetus- ja tutkimushenkilöstön neliportaisen 

uramallin vakituisten tehtävien ja vakinaistamispolun tehtävien 

tehtäväalasta ja tehtävämäärityksestä.  

 

Apulaisprofessorin (vakinaistamispolku, Tenure Track), johtaminen, 

erityisesti kestävät innovaatiot, tehtävä on tarkoitus täyttää 1.4.2026 

alkaen tai sopimuksen mukaan neljän (4) vuoden määräajaksi. Tehtävään 

on tarkoitus suorarekrytoida arvioinnin jälkeen PHD Subhanjan Sengupta. 

Seuraavan tehtävän tehtävämääritys on liitteenä: Associate Professor 

(Tenure Track), johtaminen, erityisesti kestävät innovaatiot. 

 

Kyseisen tehtävän tehtäväntäyttötoimikunta on seuraava: professori Saara 

Julkunen pj., professori Pia Heilmann, professori Juho Pesonen, dekaani 

Sari Rissanen, johtava hallintopäällikkö Marko junkkarinen ja HR-

erityisasiantuntija Tuula Ranne. 

 

Esitys Tiedekuntaneuvosto käsittelee tehtävän tehtäväalan ja -määrityksen. 

 



 

 

Päätös    

 


