Dnro 1301/01.01.02/2025

Valmistelija Henni Nevalainen

Tehtdvaalan ja tehtavamaarityksen kasittely: professori/apulaisprofessori (Associate
Professor, Tenure Track), kasvatustiede, erityisesti oppimiserojen, kouluhyvinvoinnin ja

pedagogisten vuorovaikutusprosessien tutkimus

Johtosaannon 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtavana on kasitella
ehdotus tiedekunnan opetus- ja tutkimushenkiloston neliportaisen
uramallin vakituisten tehtavien ja vakinaistamispolun tehtavien

tehtavaalasta ja tehtavamaarityksesta.

Professori/Apulaisprofessori (Associate Professor, Tenure Track),
kasvatustiede, erityisesti oppimiserojen, kouluhyvinvoinnin ja
pedagogisten vuorovaikutusprosessien tutkimus tehtava on tarkoitus
tayttaa sopimuksen mukaan joko professorin tehtavana toistaiseksi tai
apulaisprofessorin (Associate Professor, Tenure Track) tehtavana neljan (4)

vuoden maaraajaksi.

Kyseisen tehtavan tehtavantayttétoimikunta on seuraava: dekaani Janne
Pietarinen (pj.), professori Sari Havu-Nuutinen, yliopistonlehtori Kristiina
Lappalainen, professori llkka Huhta, professori Heidi Hyytinen, johtava

hallintopaallikkd Henni Nevalainen ja HR-asiantuntija Nina Miinalainen.



Esitys Tiedekuntaneuvosto kasittelee tehtavan tehtavaalan ja
tehtavamaarityksen. Tehtavakuvaukseen voidaan tehda kasittelyn jalkeen

tarpeellisia muutoksia.

Paatos



