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Valmistelijat 

Vararehtori Jussi Pihlajamäki 

Vararehtori Laura Hirsto    

   

Koulutuksen johtosääntö 

Yliopistolain (558/2009) 14 §:n 2 momentin 8 kohdan mukaan hallituksen 

tehtävänä on mm. hyväksyä johtosäännöt ja muut vastaavat yleistä 

järjestäytymistä koskevat määräykset sekä päättää yliopiston 

toimintarakenteesta.  

 

Koulutuksen johtosääntö (KJS) on yliopistolain (558/2009) 41 §:ssä 

tarkoitettu tutkintosääntö, joka koskee koulutuksen järjestämistä (pl. 

täydennyskoulutus) sekä soveltuvin osin ohjausta ja valintakokeita. 

Nykyinen johtosääntö on hyväksytty 8.7.2025. Nyt esitettävien muutosten 

on tarkoitus tulla voimaan 1.8.2026.  

 

Hallitus on käynyt asiasta lähetekeskustelun 29.4.2026. Lähetekeskustelun 

perusteella luonnokseen on tehty tarkennuksia: opiskeluoikeuden 

passivointia koskeva määräys on poistettu, yksityiskohtaisia määräyksiä 

(erityisesti 25 § ja 34 §) on karsittu, virheitä on korjattu ja muotoiluja 

täsmennetty (mm. 2 § ja 3 §) sekä toimikuntia koskevaa sääntelyä on 

muutettu siten, että niihin asetetaan pääsääntöisesti opiskelijajäseniä.  

  



 

 

Koulutuksen johtosäännön muutoksia on valmisteltu ja käsitelty 

seuraavasti:  

 

• koulutuksen johtoryhmässä 17.3.2026 ja 13.5.2026  

• pedajohtajaverkostossa 9.3.2026  

• tohtorikoulutuksen koordinaatioryhmässä 24.3.2026  

• tiedekuntien tutkimuksen ja koulutuksen toimielimissä  

• yhteistoimintaneuvottelukunnassa 22.4.2026  

 

Lisäksi Itä-Suomen yliopiston ylioppilaskunta (ISYY) on antanut asiasta 

kirjallisen lausunnon, johon koulutuksesta vastaava vararehtori antaa 

kirjallisen vastauksen.  

 

Koulutuksen johtosääntöön esitetään erityisesti koulutuksen 

johtamisjärjestelmää koskevia muutoksia:  

• Johtosääntöön kuvataan systemaattisesti koulutuksen 

johtamisjärjestelmä yliopisto-, tiedekunta- sekä osasto- ja 

laitostasolla (1 §, 3 §, 4 § ja 34 §).  

• Muutoksilla selkeytetään koulutuksesta ja tutkimuksesta 

vastaavien vararehtoreiden, varadekaanien ja varajohtajien 

tehtäviä. Tutkimuksesta vastaava vararehtori, dekaanit sekä 

laitosten ja osastojen johtajat vastaavat 

jatkotutkintokoulutuksen opetuksen ja ohjauksen johtamisesta. 

Koulutuksesta vastaava vararehtori, dekaanit sekä laitosten ja 

osastojen johtajat vastaavat muusta koulutuksen johtamisesta.  

• Johtamisjärjestelmää koskevia päällekkäisyyksiä poistetaan (1 §, 

3 §, 4 § ja 34 §).  



 

 

• Koulutuksen laadunhallintaa koskevaa vastuuta täsmennetään 

siten, että vastuut kohdentuvat varajohtajatasolle (4 §).  

 

Lisäksi esitetään seuraavia muutoksia:  

• jatkotutkintokoulutuksessa täsmennetään ohjaajia koskevia 

vaatimuksia sekä muutetaan lisensiaatintutkimuksen ja 

väitöskirjan arviointiasteikkoa (23 §, 32 §)  

• opiskeluoikeutta koskevia määräyksiä päivitetään vastaamaan 

1.8.2026 voimaan tulevaa yliopistolain 42 a §:n vaikutuksia (11 §, 

14 §, 15 §)  

• yksittäisiä muita tarkennuksia (mm. 18 §, 28 §)  

 

Hyväksyttäväksi esitettävä koulutuksen johtosääntö on liitteenä 2. 

Vararehtorit esittelevät asiaa kokouksessa tarkemmin.  

 

Esitys Hallitus hyväksyy liitteenä 2 olevan koulutuksen johtosäännön muutokset. 

Koulutuksen johtosääntö tulee voimaan 1.8.2026. 

 

Päätös    

 


