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Valmistelija Satu Kouki 

  

Työ- ja organisaatiopsykologian perus- ja aineopintojen vastaavuustaulukoiden täydennyksen 
hyväksyminen 

Johtosäännön 9 §:n 4 kohdan mukaan tiedekuntaneuvoston tehtävänä on 

mm. päättää opetussuunnitelmista.  

 

Opetussuunnitelmat on hyväksytty lukuvuosille 2025–2028 

tiedekuntaneuvoston kokouksessa 27.2.2025. Muutokset opetussuunnitelmiin 

on hyväksytty tiedekuntaneuvoston kokouksessa 26.2.2026. Työ- ja 

organisaatiopsykologian asiantuntijakoulutuksen käynnistämisestä on päätetty 

niin ikään 26.2.2026. 

 

Vastaavuustaulukoista ja siirtymäsäännöstä perus- ja aineopintojen uuden 

2025–2028 ja vanhan opetussuunnitelman välillä on päätetty 

tiedekuntaneuvoston kokouksessa 24.4.2025.  Työ- ja 

organisaatiopsykologian vastaavuustaulukot ja siirtymäsäännöt koskevat 

tilanteita, jolloin opintokokonaisuuden suorittaminen on ollut kesken 1.8.2025.  

Linkki hyväksyttyihin vastaavuustaulukoihin: 

https://dyn10intra.uef.fi/kokous/2025628-8-120283.PDF  

 

Vastaavuustaulukoita on tarpeen täydentää tilanteeseen, jossa hakijalla tai 

koulutukseen valittavalla pääaineopiskelijalla on aiemmin suoritetut, vanhan 

opetussuunnitelman mukaiset (enintään 10 vuotta vanhat) työ- ja 

organisaatiopsykologian perus- ja aineopintokokonaisuudet. Täydennyksellä 

mahdollistetaan hakeutuminen avoimen väylän kautta sekä kerrotaan aiemmin 

suoritettujen opintokokonaisuuksien hyväksiluvuista tulevia 

pääaineopiskelijoita varten. 

 



 

 

Esitys Tiedekuntaneuvosto hyväksyy työ- ja organisaatiopsykologian perus- ja 

aineopintojen vastaavuustaulukoiden täydennykset liitteen mukaisesti. 

 

Päätös   

 


