
 

 

Dnro 83/03.04.09/2026 

 

Valmistelija Annikki Honkanen 

  

YTM, KM Sara Liinamon sosiaalipsykologian väitöskirjan arvosteleminen 

YTM, KM Sara Liinamon väitöskirjaksi tarkoittama tutkimus " Eriarvoistavat 

persoonallisuustestit: Vastaajien neuvottelut testien ihmiskuvan kanssa" on 

tarkastettu julkisesti 2.10.2026. Vastaväittäjä, yliopistotutkija, FT, dosentti 

Mona Mannevuo (Helsingin yliopisto) puoltaa väitöskirjan hyväksymistä 

opinnäytteenä yhteiskuntatieteiden tohtorin tutkintoa varten ja esittää 

arvosanaksi "kiittäen hyväksytty".  

 

Yliopistolain (558/2009) 44 §:n mukaan ennen väitöskirjan arvostelua tekijälle 

on varattava tilaisuus vastineen antamiseen esitarkastajan, tarkastajan tai 

vastaväittäjän lausunnosta. Väittelijällä ei ole huomautettavaa lausunnosta. 

Vastaväittäjän lausunto on esityslistan liitteenä.  

 

Väitöskirjat arvioidaan asteikolla hyväksytty – hylätty (Koulutuksen johtosääntö 

32 §). Ennen 1.8.2026 esitarkastukseen jätetyt väitöskirjat arvioidaan 

asteikolla kiittäen hyväksytty – hyväksytty – hylätty (Tohtorikoulutuksen 

opetussuunnitelma). 

 

 

Yliopistolain (558/2009) 29 §:n mukaan opintosuorituksen arvosteluun saavat 

osallistua vain ne monijäsenisen hallintoelimen jäsenet tai varajäsenet, joilla 

on samantasoinen opintosuoritus tai jotka on otettu professorin tehtävään.  

 

Linkki julkaisuun: https://erepo.uef.fi/handle/123456789/39316 

 

Esitys Asiassa annetun lausunnon perusteella tiedekuntaneuvosto arvostelee YTM, 

KM Sara Liinamon väitöskirjan arvosanalla "kiittäen hyväksytty". 

https://erepo.uef.fi/handle/123456789/39316


 

 

 

Päätös   

 


